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Муниципальное образование «Нукутский район»

ДУМА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НУКУТСКИЙ  РАЙОН»

Шестой созыв 

РЕШЕНИЕ

27 марта 2015 года                                   № 16                                                  п.Новонукутский

О ходе реализации Программы Комплексного
социально-экономического развития 
муниципального образования  «Нукутский район» 
на среднесрочный  период с 2011-2015 гг. за 2014 год
Заслушав и обсудив отчет консультанта Управления экономического развития и труда Администрации муниципального образования «Нукутский район» Платоновой Н.А. «О ходе реализации Программы Комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Нукутский район» на среднесрочный период с 2011-2015 гг. за 2014 год», руководствуясь ст. 25 Устава муниципального образования «Нукутский район», Дума

РЕШИЛА:

1. Утвердить отчет консультанта Управления экономического развития и труда Администрации муниципального образования «Нукутский район» Платоновой Н.А. «О ходе реализации Программы Комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Нукутский район» на среднесрочный период с 2011-2015 гг. за 2014 год» (прилагается).
2. Опубликовать настоящее решение с приложением в печатном издании «Официальный курьер» и разместить на официальном сайте муниципального образования «Нукутский район».

Председатель Думы муниципального
образования «Нукутский район»                                                                   К. М. Баторов
АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«НУКУТСКИЙ РАЙОН»

ОТЧЕТ
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Основные итоги реализации в 2014 году Программы Комплексного
социально-экономического развития муниципального образования

«Нукутский район» на среднесрочный период с 2011 – 2015 гг
Для достижения основных целей социально-экономического развития муниципального образования «Нукутский район» в современных рыночных условиях хозяйствования используется стратегический подход к управлению района. 

2014 год стал четвертым годом реализации Программы Комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Нукутский район» на 2011 - 2015 годы (решение Думы МО «Нукутский район» от 27.12.2010 г. № 91).

Программа Комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Нукутский район» на 2011 - 2015 годы включает в себя:

· приоритеты социально-экономического развития МО «Нукутский район» на 2014 год;

· информация об объеме финансовых ресурсов, привлекаемых для реализации муниципальных программ в 2014 году.

Основной целью развития МО «Нукутский район» на 2011 - 2015 годы определено повышение конкурентоспособности экономики и уровня жизни населения Нукутского района.

Оценка достигнутых показателей в ходе выполнения Программы Комплексного социально-экономического развития муниципального образования «Нукутский район» на 2011 - 2015 годы за 2014 год приведена в тексте настоящего отчета.

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ: «СОЗДАНИЕ БЛАГОПРИЯТНЫХ УСЛОВИЙ ДЛЯ ПРОЖИВАНИЯ НАСЕЛЕНИЯ НУКУТСКОГО РАЙОНА»

ДЕМОГРАФИЧЕСКОЕ РАЗВИТИЕ РАЙОНА

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

1. Миграционный отток населения, преждевременная смертность, безработица являются основными причинами, задерживающими развитие демографической ситуации в районе. 

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

Улучшение организации оказания медицинской помощи женщинам в период беременности, родов и в послеродовой период.

	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Численность постоянного населения (на начало года)
	15 650
	15 632
	-18

	Общий коэффициент рождаемости (на 1000 чел)
	21
	23,6
	+2,6

	Общий коэффициент смертности (на 1000 чел)
	12
	12
	-

	Миграционный отток (-), (прирост (+)
	-130
	-110
	+20 чел.


Основные причины недостижения программных показателей

1. Численность постоянного населения на начало года, чел., отклонение от индикатора Программы – (-18 чел.). Демографическая ситуация усугубляется в течение последних 10 лет, основной причиной сложившейся ситуации продолжает оставаться миграционный отток населения из района. Миграция населения - объективный социально-экономический процесс и одна из самых серьезных проблем села. Основу миграционного оттока составляет молодежь в возрасте от 18 до 35 лет. В последние годы процесс принял массовый характер, имеет серьезные негативные демографические последствия, так как именно молодежь является наиболее трудоспособной и грамотной частью населения, на нее приходится три четверти рождений детей. Причинами миграционного оттока населения являются стремление к повышению квалификации, продвижение по службе, реагирование на неудовлетворительную организацию, условия и режим труда, бессодержательный досуг.
ЗДРАВООХРАНЕНИЕ

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

1. Недостаточная укомплектованность медицинским персоналом, особенно в плане первичного звена здравоохранения.

2. Отсутствие финансирования целевых программ, износ оборудования и санитарного транспорта.

3. Недостаточная онконастороженность медицинского персонала, охват населения на скрининговое обследование на онкопатологию. 

4. Недостаточная эффективность диспансерного наблюдения за больными с хроническими и предопухолевыми заболеваниями. 

5. Низкий социальный уровень населения, алкоголизация, недостаточный уровень ответственности и грамотности населения в плане сохранения и улучшения своего здоровья. 

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Дальнейшая реализация приоритетного национального проекта «Здоровье».
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Общая заболеваемость (на 100 000 населения)
	109529
	215353
	+105824

	Обеспеченность больничными койками (на 10 000)
	63,5
	72,3
	+8,8

	в т.ч. койками дневного пребывания
	10,2
	10,9
	+0,7

	Обеспеченность врачами (на 10 000)
	19,8
	22,3
	+2,5

	Обеспеченность средним медицинским персоналом (на 10 000)
	96
	104,9
	+8,9

	Уровень материнской смертности (на 100 000)
	0
	0
	0

	Уровень младенческой смертности (на 1000)
	9
	3,8
	-5,2

	Показатели поздней диагностики злокачественных опухолей на прикрепленной территории (в %)
	41
	47,2
	+6,2

	Показатели раннего выявления злокачественных опухолей (в %)
	55
	52,8
	-2,2

	Показатель обследования населения на раннее выявление туберкулеза (в %)
	80
	94
	+14

	Доля населения охваченного профессиональными осмотрами
	95
	94
	-1

	Доля амбулаторных учреждений, имеющих медицинское оборудование в соответствии с табелем оснащения (в %)
	70
	60
	-10

	Доля муниципальных медицинских учреждений (в %):
	
	
	

	- применяющих медико-экономические стандарты
	20
	100
	+80

	- переведенных на оплату медицинской помощи по результатам деятельности
	20
	100
	+80

	- переведенных на новую отраслевую систему оплаты труда, ориентированную на результат
	20
	100
	+80

	- переведенных преимущественно на одноканальное финансирование  через систему обязательного медицинского страхования
	10
	100
	+90

	Удовлетворенность населения медицинской помощью (в % от числа опрошенных)
	65
	88,8
	+23,8


Основные задачи в области здравоохранения, реализованные в 2014 году:

1. Стабилизация основных показателей здоровья населения: заболеваемости, смертности в трудоспособном возрасте, смертности на дому.

В 2014 году в ЦРБ трудоустроено 4 врача, один из них по программе «Земский доктор» получил сертификат на 1,0 млн. руб. По программе «Социальная поддержка врачебных кадров» денежных средств не выплачивалось. 4 врача, принятых в 2012 году, получили подъемные по решению суда.

Медицинский персонал регулярно участвует в областных конференциях и совещаниях, обучается на курсах повышения квалификации. В 2014 году кроме бюджетного обучения больница затратила на повышение квалификации специалистов 278000,0 руб., в том числе: на врачей 258000,0 руб., на средний медперсонал 20000,0 руб.

Постоянно укрепляется материально-техническая база учреждения. 
В 2014 году за счет учреждения для Первомайской больницы, психиатрического отделения, приобретено следующее оборудование:
	№
	Наименование
	Кол-во
	Стоимость (руб.)

	1
	Кровать общебольничная
	29
	97440,0

	2
	Шкаф для одежды
	49
	94050,0

	3
	Электрическая плита
	1
	77920,0

	4
	Столы – 2, кушетки – 5, стулья - 51
	
	84650,0

	5
	Тары металлические
	
	109000,0

	6
	Стол – 6, кровать - 11
	
	75960,0

	7
	Кресло – 1, носилки - 2
	
	28400,0

	8
	Сейф – 1, холодильник – 2, шкаф - 2
	
	97888,0

	            Итого
	665308,0


2. Обеспечение доступности оказания первичной медико-санитарной помощи. 
В 2014 году проведен ремонт стационара участковой Первомайской больницы на сумму 921990,0 руб.

3. Повышение доступности дорогостоящей и высокотехнологичной медицинской помощи. 
В 2014 году поставлено на очередь на оказание высокотехнологичной помощи 25 человек, из них 22 человека получило лечение, лечение 3 человек отложено по медицинским показаниям, запланировано в 2015 году. 
4. Улучшение количественных и качественных показателей воспроизводства населения.
В целях улучшения количественных и качественных показателей воспроизводства населения со средств родовых сертификатов организовано дополнительное питание для беременных и рожениц, обеспечение лекарственными препаратами для профилактики и лечения заболеваний. Проводится профилактика и своевременная диагностика наследственной и врожденной патологии путем перинатальной диагностики беременных женщин и скрининга новорожденных на врожденные заболевания. Активно проводится мониторинг беременных по группам риска с ОПЦ и перинатальным центром г. Саянска. 
Среди населения, школьников ведется активная работа по профилактике абортов.
В гинекологическом и родильном отделениях применяются современные схемы и методы лечения заболеваний, активно проводится санитарно-просветительная работа.

Основные причины не достижения программных индикаторов:

· общая заболеваемость (на 100 000 населения), отклонение от индикатора Программы – (+105824). Показатель общей заболеваемости значительно превышает целевой. При анализе за  последние 3 года данного показателя больших колебаний нет, а это значит, что общая заболеваемость остается примерно на одном уровне. 
· показатели поздней диагностики злокачественных опухолей на прикрепленной территории (в %), отклонение от индикатора Программы – (+6,2). Низкий социальный уровень населения, отдаленность, недостаточная онконастороженность медицинского персонала приводят к позднему выявлению злокачественных заболеваний. В настоящее время укомплектована должность врача-онколога.
· доля амбулаторных учреждений, имеющих медицинское оборудование в соответствии с табелем оснащения (%), отклонение от индикатора Программы – (-10). В 2013 году утверждены Порядки оказания медицинской помощи населению по службам. В соответствии с данными Порядками утвержден табель оснащения, который соответствует федеральным нормативам. При проведении анализа оснащения выявлена низкая оснащенность учреждений. Составлен план необходимого оборудования, который будет учитываться при составлении плана закупок оборудования на текущий год, а так же на последующие годы.
ОБРАЗОВАНИЕ

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

В связи с недостаточным финансированием Программы Комплексного социально-экономического развития МО «Нукутский район» на 2011 - 2015 годы, остались нерешенными вопросы строительства образовательных учреждений, развития материально-технической базы образовательных учреждений, повышение квалификации работников образования, организация научно-исследовательская деятельности образовательных учреждений. 

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Реализация приоритетного национального проекта «Образование».
	Показатели
	2014 год
	Отклонение  факта от программы (+, -)

	
	По  Программе
	Факт
	

	Обеспеченность основных и средних школ  компьютерными классами нового поколения, %
	90
	80
	-10

	Охват детей в возрасте 1-6 лет дошкольными учреждениями, %
	53
	64,5
	+11,5

	Удельный вес выпускников школ, поступивших в вузы, %
	52
	62,6
	+10,6

	Удельный вес учителей в дневных общеобразовательных учреждениях, имеющих высшее образование, %
	68,2
	69,8
	+1,6

	Удельный вес обучающихся в средних общеобразовательных учреждениях с классами и группами углубленного и профильного обучения, %
	3,2
	0
	-3,2

	Охват учащихся 1-3 (4) классов внеурочной деятельностью (в %) к общей численности обучающихся
	25
	43,6
	+18,6

	Доля школ, работающих в две смены от общего числа школ, %
	3,4
	13,0
	+9,6

	охват детей с ограниченными возможностями здоровья образовательными программами (чел.)
	160
	160
	0

	Удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, посещающих учреждения дополнительного образования, %
	60
	47,0
	-13

	Отсев из 1-9 классов
	0
	0
	0

	Отсев из 10-11 классов
	0
	0
	0

	Прием в 10-е классы
	75
	68,2
	-6,8

	Выделено средств МБ на организацию питания учащихся (на 1 ученика)
	500
	0
	-500


	Обеспеченность школ педагогическими кадрами
	99,8
	99,1
	-0,7

	Выделение средств МБ на ремонт образовательных учреждений (на 1 ученика)
	900
	718,7
	-181,3

	Выделение средств МБ на ремонт дошкольных образовательных учреждений (на 1 ребенка)
	500
	308,7
	-191,3

	Охват школьников организованным летним отдыхом
	91,5
	95,3
	+3,8

	Доля детей в возрасте от 3 до 7лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в организациях различной организационно-правовой  формы и формы собственности в общей численности детей от 3 до 7 лет.
	44,5
	76,5
	+32,0

	Удельный вес лиц, сдавших ЕГЭ от числа выпускников общеобразовательных муниципальных учреждений, участвующих в ЕГЭ
	92
	100
	+8,0

	Удовлетворенность населения качеством дошкольного образования
	90
	90
	0


Основные задачи в сфере образования, реализованные в 2014 году:

1. Обеспечение прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного и общего образования в соответствии с законом.

В рамках областной государственной целевой программы поддержки и развития учреждений дошкольного образования в Иркутской области на 2009 - 2014 годы построен и введен в эксплуатацию детский сад в с. Нукуты на 49 мест и детский сад                              в п. Новонукутский на 98 мест.

В течение 2014 года проведен капитальный ремонт в дошкольном образовательном учреждении Новонукутский детский сад № 2 по ул. Шолохова, приобретен 1 школьный автобус в Большебаяновскую основную школу на сумму 795000,0 рублей.
Для детских садов получены игровые комплекты для подвижных игр, мебель, портативный программно-технический комплекс педагога, проектор, интерактивная доска, игрушки на общую сумму 733771,0 рублей, а также комплекты спортивного оборудования для начальных школ на общую сумму 234467,7 рублей. 
В рамках ДЦП «Развитие детского оздоровительного лагеря «Березка» на 2012 – 2014 годы» начато строительство спального корпуса на 50 мест. Из местного бюджета выделены средства в размере 463,0 тыс. руб. По результатам областного конкурса МБОУ ДОЛ «Березка» выделена субсидия на строительство спального корпуса в 2014 году в сумме 5,5 млн. руб. 
2. Сбалансированное развитие дошкольного, начального, основного, среднего (полного) общего образования в соответствии с потребностями района.
В 2014 году открыта дополнительная группа для детей ясельного возраста на базе филиала детский сад № 1 «Тополек» МБДОУ Новонукутский детский сад № 6 на 15 мест.

В связи с необходимостью оказания консультативной и методической помощи родителям (законным представителям) детей, проживающих на территории МО «Нукутский район» и не охваченных услугами дошкольного образования, организован муниципальный консультативный пункт. В составе консультативного пункта педагоги и специалисты ДОУ, имеющие первую квалификационную категорию. 
Приказом по Управлению образования от 05.11.2009г. № 152 утверждено Положение о муниципальной системе оценке качества образования. Проводится мониторинг качества образования по линии Службы по контролю и надзору в сфере образования Иркутской области, а также районный мониторинг. Наблюдаются стабильные показатели успеваемости и качества знаний в районе, т.к. школы более активно применяют интерактивные технологии и ИКТ-технологии, в районе идет непрерывное профессиональное обучение и повышение квалификации педагогов.
Обучается по ФГОС НОО с 1 по 4 классы 1001 ученик. В пилотном режиме обучаются 5-е классы в МБОУ Новонукутская СОШ, также 5 - 7 классы обучаются в МБОУ Нукутская СОШ. На курсах повышения квалификации по теме «ФГОС НОО» обучены 100% учителей начальных классов, 35% руководящих работников. Среднее количество часов в неделю внеурочной деятельности – 8,2 ч. Отработаны современные оценочные процедуры в 66,5% школ. Обеспечена возможность пользования современным оборудованием в соответствии с ФГОС в 78% образовательных учреждений.
3. Создание информационной образовательной среды в образовательных учреждениях.

Использование ИКТ технологий в 100% образовательных учреждений. Во всех школах есть доступ в сеть Интернет, увеличена пропускная способность Интернет-трафика до 2-х Мб/с. В 100% школ и детских садов созданы собственные сайты. Задача: провести Интернет в дошкольные учреждения.

По повышению эффективности работы сайтов образовательных учреждений заключен договор с ООО «Айти-Интегратор» по обслуживанию сайтов и ежегодному обучению ответственных лиц.

4. Создание условий для сохранения и укрепления здоровья школьников.

Неплохо созданы условия для развития физической культурой и спорта в образовательных учреждениях района. Физкультура в образовательных учреждениях ведется по 3 часа во 2 - 11 классах. 
На базе образовательных учреждений действуют 15 кружков экологической направленности, охват детей составляет 186 детей. Стало традиционным проведение районной научно-практической конференции «Исследователь природы» и участие в региональном этапе. Ежегодно имеются призеры на областном и окружном уровне.
Образовательные учреждения принимают активное участие в конкурсах эколого-биологической направленности: «Проблемы экологии в этнических традициях населения Прибайкалья», «Экологический фольклор народов России», «Сохраним лес живым», «Расцветай мой край родной», «Сокровище тысячелетий», конкурс школьных экологических газет, конкурс научно-прикладных проектов обучающихся старших классов по теме охраны и восстановления водных ресурсов.
5. Повышение статуса педагогических работников.
В 2014 году в район прибыло 9 молодых педагогических работников.

В соответствии с Постановлением Правительства Иркутской области от 28.02.2008 г. № 35-па «О единовременном денежном пособии молодым специалистам из числа педагогических работников» единовременное денежное пособие («подъемные») в размере 20000,0 руб. получили 5 молодых специалистов.

Устанавливается дополнительный повышающий коэффициент молодым специалистам до 29 лет из числа педагогических работников, впервые приступившим к работе по специальности в образовательных учреждениях в размере:

до 3-х лет работы – 20% от должностного оклада;

от 3 - 5 лет работы – 10% от должностного оклада;

от 5 - 7 лет работы – 5% от должностного оклада.

Для оказания методической помощи создан районный Совет молодых специалистов. В рамках недели молодых специалистов проводятся обучающие семинары  современному уроку, анализу урока, внеклассные мероприятия, круглый стол. В образовательных учреждениях работают Школы молодых специалистов. В школах организовано наставничество.

Конкурсы профессионального мастерства служат для развития профессионального творческого потенциала, используются для обобщения и выявления лучшего педагогического опыта и результативности работы. В прошедшем учебном году району есть чем гордиться. По итогам областного конкурса «Молодые педагоги – Иркутскому образованию» стали лауреатами Сергеева Д.П. – учитель МБОУ Нукутская СОШ и Хамадаева Н.В. – учитель МБОУ Харетская СОШ

6. Выявление и поддержка одаренных детей и подростков.

В 2014 году учащиеся образовательных учреждений принимали участие и становились победителями и призерами в различных мероприятиях различного уровня от районных до международных: областной и всероссийский этап спортивных соревнований школьников «Президентские игры», первенство СФО по русским шашкам в г. Красноярск, областной смотр-конкурс на лучший музей образовательного учреждения Иркутской области, Всероссийский конкурс проектов «Моя инициатива – воплощение в реальность» в г. Санкт-Петербург и другие.

В школах района разрабатываются и реализуются экологические программы, которые формируют у обучающихся представление об основах экологической культуры, познавательного интереса и бережного отношения к природе, представление о позитивных факторах, влияющих на здоровье, взаимосвязь между человеком, обществом и природой. 
7. Реализация принципа государственно-общественного характера управления образованием.

За прошедший учебный год государственно-общественным управлением охвачено 100% образовательных учреждений. Осуществляются такие формы, как Совет школы, родительский комитет, Совет трудового коллектива, районное родительское собрание.
На основании письма уполномоченного по правам ребенка в Иркутской области Семеновой С.Н. на заседании заместителей директоров по воспитательной работе был рассмотрен вопрос об организации деятельности школьных уполномоченных по правам ребенка. Во всех школах проведены выборы уполномоченных по правам ребенка. В Функции уполномоченного по правам ребенка входит:

· осуществление разъяснительной и просветительской работы среди обучающихся, родителей и педагогических работников о правах, свободах и законных интересах;

· личный прием по вопросам нарушений прав, свобод и законных интересов обучающихся;

· принятие мер к устранению выявленного факта нарушения (угрозы нарушения) прав и законных интересов обучающегося.

Основные причины не достижения программных индикаторов:

· обеспеченность основных и средних школ компьютерными классами нового поколения, %, отклонение от индикатора  Программы - (-10). Причина не достижения показателя - недостаточность финансирования по Программе.
·  удельный вес обучающихся в средних общеобразовательных учреждениях с классами и группами углубленного и профильного обучения, %, отклонение от индикатора  Программы - (-3,2). Причина не достижения показателя - недобор классов и групп углубленного и профильного обучения, так как учащиеся выбирают на сдачу ЕГЭ общеобразовательные дисциплины.
· удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, посещающих учреждения дополнительного образования, %, отклонение от индикатора  Программы -   (-13). Причина не достижения показателя - в ДЮЦ введена ставка педагога дополнительного образования по молодежной политике, т.е. сократились часы учебного плана. ДЮСШ сокращено количество детей в группах согласно нормативов.
· удельный вес учащихся общеобразовательных учреждений, посещающих учреждения дополнительного образования (прием в 10-е классы), %, отклонение от индикатора  Программы - (-13). Причина не достижения показателя - большой отток учащихся после 9-х классов в СУЗы.
· выделено средств МБ на организацию питания учащихся (на 1 ученика), отклонение от индикатора  Программы - (-500). Причина не достижения показателя – завершение программы «Организация школьного питания».
· обеспеченность школ педагогическими кадрами, отклонение от индикатора  Программы - (-0,7). Причина не достижения показателя – отсутствие учителей математики (Первомайская СОШ), ОБЖ (Алтарикская СОШ), ввиду отсутствия кадров.
· выделение средств МБ на ремонт образовательных учреждений (на 1 ученика), отклонение от индикатора  Программы - (-181,3). Причина не достижения показателя –недостаточность финансирования по Программе.
· выделение средств МБ на ремонт дошкольных образовательных учреждений (на 1 ребенка), отклонение от индикатора  Программы - (-191,3). Причина не достижения показателя – недостаточность финансирования по Программе.
КУЛЬТУРА

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

Недостаточное финансирование сферы культуры, вследствие чего  остались нерешенными вопросы капитального ремонта учреждений культуры, развития материально-технической базы, повышения квалификации работников культуры.

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

Устойчивое состояние объема и качества предоставляемых услуг.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы (+, -)

	
	По программе
	Факт
	

	Обеспеченность учреждениями культуры от норматива (в %):
	
	
	

	-библиотеками 
	63,7
	100
	+36,3

	- музеями
	100
	100
	0

	-учреждениями культурно-досугового типа 
	82,8
	100
	+17,2

	Число посещений, тыс. чел.:
	
	
	

	музеев
	4,9
	3,1
	-1,8

	библиотек
	84
	78,2
	-5,8

	Библиотечный фонд библиотек в районе, тыс. экз.
	178
	175
	-3

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	19438,2
	19552,8
	+114,6

	Численность работающих, тыс. чел.
	0,173
	0,157
	-0,016

	Удельный вес затрат на развитие культуры в местном бюджете, %
	6,2
	7,8
	+1,6

	Темп роста (снижения) числа культурно-досуговых мероприятий в клубных учреждениях к предыдущему году, %
	103
	106,3
	+3,3

	Темп роста (снижения) участников клубных формирований к предыдущему году, %
	113
	93
	-20

	Темп роста (снижения) пользователей библиотек к предыдущему году, %
	103
	100
	-3

	Коэффициент обновляемости библиотечного фонда, %
	1,0
	0,3
	-0,7

	Число работающих объектов культурно-просветительного обслуживания на 1000 человек (ед.)
	2,7
	2,7
	0

	Процент учреждений культуры, здания которые находятся в удовлетворительном  состоянии, %
	79
	70
	-9

	Доля учащихся, занимающихся в музыкальной школе в общем количестве детей до 18 лет, %
	8,9
	9
	+0,1


Основные задачи в области культуры, реализованные в 2014 году

1. Сохранение, развитие и распространение культуры, развитие самодеятельного художественного творчества, народных промыслов и ремесел. 
2014 год был отмечен главными мероприятиями, связанными с Годом культуры в России. Активизировалась работа по привлечению внимания к вопросам развития культуры в районе, укреплению материально-технической базы учреждений.       

К основным событиям в сфере культуры района можно причислить вхождение в подпрограмму «Оказание финансовой поддержки муниципальным образованиям Иркутской области в сфере культуры и архивного дела» на 2014 - 2018 годы  Государственной программы  Иркутской области «Развитие культуры» на 2014 - 2018 годы КДЦ МО «Алтарик» и КДЦ МО «Первомайское» и продолжение реализации областной ДЦП «100 модельных Домов культуры Приангарью» в КДЦ МО «Закулей» и КДЦ МО «Хадахан». 

Коллективы художественной самодеятельности района приняли участие в международном фестивале «Алтаргана-2014» (Иванова Лиза, Шапхаева Д.Ф.), Международном фестивале «АРТ-прорыв» (хореографический ансамбль «Байгал» - 2 место) татарском народном фестивале в г. Новосибирск (Народный коллектив «Туган Авылым»),  Межрегиональном фестивале «Байкал Арт-Бриз» г. Улан-Удэ (коллектив «Тэнгэри», Нукутский КДЦ);   областных фестивалях и конкурсах  «Цветок Байкала 2014» (Дохунаева Светлана 2 место), «Ангарские зори» (Народный коллектив «Туган Авылым»),  «Алтан Туяа» (Хадаханский КДЦ), «Поющее Приангарье» (Народный ансамбль «Рябинушка», народный  хор ветеранов «Надежда»), конкурс патриотической песни «Патриот Отечества» (Николаев Максим - диплом II  степени, Николаева Светлана -диплом III степени), хореографического искусства «Байкальское кружево» (хореографический ансамбль «Байгал» - диплом 1 степени, «Наран сэсэг» - 2 место), «В мире танца» («Байгал» - диплом I степени), областном Съезжем празднике «Я горжусь, что родился в Сибири»  (п. Куйтун, «Рябинушка», «Байгал»), областном этнофестивале «Мы разные! Мы вместе!» (п. Залари, коллективы «Адууша», «Унгинские напевы», «Туган Авылым», «Жаргал»), фестивале «Не стареют душой ветераны» («Адууша»), «Песенный фольклор на Байкале» (КДЦ «Хадахан», КДЦ «Харёты»), «Сур-Харбан».
Мастера декоративно-прикладного творчества приняли участие в 6 выставках различного уровня (1 международная, 4 областные, 1 окружная). 

В июне месяце Нукутский район принимал участников и гостей областного татарского праздника «Сабантуй». 

В окружном конкурсе профессионального мастерства «Методист года» Моглоева Ю.В. (КДЦ МО «Закулей») заняла 2 место.

Лауреатами премии Губернатора Иркутской области в номинации «За творческий вклад» стали Желбанова Т.И. – заведующая отделом обслуживания Межпоселенческой центральной библиотеки, Павлова Н.Д. – директор Новонукутского краеведческого музея.

Лауреатами областного конкурса сельских учреждений культуры в номинации «Лучший работник муниципальной общедоступной библиотеки» признана Ершова С.М.- библиотекарь Харётской сельской библиотеки, в номинации «Лучший работник муниципального культурно-досугового учреждения» признана Николаева О.А. – хормейстер Харётского КДЦ.

В 2014 году в сфере культуры реализовывались инновационные проекты. В год культуры в районе впервые реализовался проект «Лучшее учреждение культуры 2014 года». Этот конкурс способствовал активизации учреждений культуры к участию в районных, окружных, областных и международных фестивалях, повышению качества и разнообразия предоставляемых учреждением услуг для населения, выполнению показателей «Дорожной карты». По итогам конкурса определены победители и вручены подарки: 1 место - КДЦ МО «Закулей», 2 место – КДЦ МО «Хадахан», 3 место – КДЦ МО «Харёты». Под названием «Реклама – путь к успеху» прошёл районный смотр- конкурс на лучшую рекламу библиотеки и библиотечных услуг в муниципальных библиотеках Нукутского района. В номинации «О библиотеке в буклете» лучшей признана Первомайская сельская библиотека, в номинации «Библиотека сильна друзьями» - Харётская сельская библиотека, в номинации «Библиотека – территория фантазии» - Центральная детская библиотека. 

Впервые в рамках благотворительной акции в помощь переселенцам из Украины в учреждениях культуры прошли благотворительные концерты, выставки – продажи поделок «Спешите делать добро». Собранные средства переданы семьям.

В период празднования Сагаалгана учреждения культуры района организовали участие населения во всемирном флэш-мобе «Глобальный ёхор». В апреле месяце состоялся премьерный показ фильма «Булаг» и встречи жителей сёл района со сценаристом и режиссёром фильма Солбоном Лыгденовым. В дни проведения Олимпиады в Сочи прошёл автопробег и акция «Свет олимпийского огня». Впервые в Межпоселенческом Доме культуры прошёл районный фестиваль «Пасхальные перезвоны» и выставка «Пасхальная радость». 

В Международный день защиты детей на центральном стадионе был проведён районный детский праздник «Дети России». Яркое театрализованное открытие было посвящено Году культуры и Олимпиаде в Сочи. В программе мероприятия праздничное шествие делегаций сельских поселений, конкурс «Мисс Лето», «Семейные старты», фестиваль спортивных танцев, молодёжный танцевальный флеш-моб, выступление эстрадного коллектива п. Залари.  

Всего в районе проведено 3306 культурно-массовых мероприятий, в том числе для детей – 995, молодёжи 1568. В 159 клубных формированиях занимаются 1778 человек. В 92 культурно – досуговых формированиях для детей занимаются 1020 человек. 

В районе 5 коллективов имеют звание «народный»: хор ветеранов «Надежда», вокальный ансамбль «Рябинушка», татарский фольклорный коллектив «Туган Авылым», бурятские фольклорные коллективы «Адууша» и «Унгинские напевы».
2. Сохранение и использование исторического и культурного наследия.  
МКУК «Новонукутский краеведческий музей» продолжил работу по комплектованию музейного фонда.  Обслужено 1885 человек.
Посетителям были предложены цикл выставок «Россия – Родина - одна для всех!» с разделами бурятская культура (февраль - март), славянская культура (март - май), татарская культура (июнь - июль); «Сталинградская битва», «Ленинградская битва»; Году культуры в РФ посвящена выставка «Профессия – культработник!»; к 100-летию со дня рождения генерал-майора И.О. Тукеева «Он навсегда останется солдатом»; «Не в деньгах счастье», «Души и рук творенье», «И невозможное – возможно».

Сотрудники музея приняли участие в окружном музейном фестивале «Музей приглашает друзей» (диплом); музейном фотоконкурсе «Музей в объективе» (1 место), областной музейной «Маёвке – 2014» (Презентация и доклад «Культурно-образовательная деятельность Новонукутского музея»); Межрегиональной  НПК «Музеи. Традиции. Этничность» (Презентация и доклад «Мы все разные, но не чужие»). Впервые на базе краеведческого музея прошёл окружной семинар музейных работников «Совершенствование форм и методов музейной деятельности».

Новонукутский краеведческий музей активно привлекает школьников и воспитанников детских садов к посещению своих выставок. Проводятся классные часы по темам  «Мой край родной», «Золотые звёзды Нукутской земли» и др. 
Приняли участие в общероссийской акции «Ночь искусств» (тема «Год культуры в России»).

С 2013 года музей работает над проектом к 70-летию Победы «Вспомним всех поимённо…»   

3. Развитие краеведческой деятельности, библиотечного фонда, поддержка национальных культур. 
            МБУК «Межпоселенческая центральная библиотека» является методическим центром по библиотечному обслуживанию читателей в муниципальных библиотеках и осуществляет мониторинг деятельности библиотек, проводит анализ статистических данных, участвует в системе повышения квалификации библиотечных работников.

            В 2014 году незначительное пополнение книжного фонда велось за счёт обменно-резервного фонда Иркутской областной библиотеки, даров от читателей.

           В целях сохранности книжных фондов муниципальных библиотек в 2014 году провели сверку. Объём документного фонда библиотек составляет 177376 единиц на сумму 2948785,0 руб.

           В библиотеках налажен внутрисистемный книгообмен, межбиблиотечный абонемент.

           За счёт участия в областной ДЦП Иркутской области «Публичные центры правовой, деловой и социально-значимой информации центральных районных библиотек  в Иркутской области» в 2014 году была смонтирована локальная сеть, установлена программа «ИРБИС 64» и уже начата работа по созданию электронного каталога. Межпоселенческая центральная библиотека подключилась к электронной библиотеке «ЛитРес», поисковой системе «Консультант+». Для удобства пользователей работает     Wi-Fi. На основе новых компьютерных технологий активно издаются буклеты, пособия, электронные презентации «Они прошли Афганистан», «Гордимся славою Героя» (100-летие Рыцева И.Е.), «К 40-летию Центральной районной библиотеки».

         Основные показатели работы муниципальных библиотек района составили: 
- охват населения библиотечным обслуживанием - 50,3%, 
- количество пользователей – 7872,  
- число посещений  - 78159. 

         В каждой сельской библиотеке действуют информационные стенды, пополняются тематические картотеки. Большим спросом у читателей пользуются накопительные папки по актуальным темам. Кроме традиционных форм работы, таких как выставки литературы, обзоры, беседы, правовые игры, дни информации, дискуссии, библиотеки применяют и нетрадиционные формы работы: флеш – мобы, акции, фримаркеты.

         Деятельность библиотек направлена на изучение и популяризацию знаний о малой родине. Именно библиотекам отводится значительное место по созданию летописи родного села. Среди тематических направлений в краеведческих изысканиях 2013 - 2014 года заметное место заняла история Заларинского гипсового рудника и биографии людей, первыми осваивавшими залежи гипса.  

4. Развитие и укрепление материально-технической базы учреждений культуры, кино и дополнительного образования.      
В целях укрепления материально-технической базы учреждений культуры в 2014 году выполнены работы по реставрации зданий учреждений культуры. 
6 учреждений культуры района требуют капитального ремонта. 1 клуб (Новосёловский СК) и 1 библиотека (Межпоселенческая центральная) находятся в аварийном состоянии. В 2014 году выполнены работы по ремонту зданий на общую сумму   2112000,0 рублей.
По программе «Народные инициативы» на укрепление материально-технической базы и развитие учреждений культуры было направлено 1850725,0 руб. Средства направлены на ремонт 2-го этажа Закулейского ДК, Новоленинского ДД, Первомайского ДНТ, Куйтинского СК, ремонт ограждения Хадаханского ДНТ, приобретение сценических костюмов, подготовку ПСД на строительство Нукутского ДНТ.
Оснащённость  учреждений культуры оборудованием  и музыкальными инструментами составляет 66% от потребности, степень износа имеющегося  оборудования 35%. 

Областная долгосрочная целевая программа «100 модельных Домов культуры Приангарью» реализуется в районе с 2011 года. За этот период в ней приняли участие Межпоселенческий Дом культуры Нукутского района, КДЦ МО «Хадахан», КДЦ МО «Закулей», КДЦ МО «Алтарик», КДЦ МО «Первомайское».
Проведение ремонтов в этих учреждениях сделали их привлекательными не только  для посетителей, но и создали благоприятные условия для работы специалистов. Установлено новое современное звуковое и световое оборудование, генераторы спецэффектов,  изготовлена механика сцены, приобретены театральные кресла, мебель, оргтехника, мультимедийное оборудование, музыкальные инструменты, сценические костюмы и обувь. 
Компьютерной техникой  учреждения культуры  обеспечены на 70%.
85% учреждений культуры района оснащены системами автоматической пожарной сигнализацией. В 8 зданиях, занимаемых учреждениями культуры, требуется ремонт электропроводки. В связи с оптимизацией бюджетных расходов наблюдается снижение количества учреждений, имеющих круглосуточную охрану. Охрану зданий Межпоселенческой центральной библиотеки и Новонукутского краеведческого музея  осуществляет ООО «Частное охранное предприятие «Гэсэр».
Основные причины не достижения программных индикаторов:

1. Число посещений музеев, тыс. чел., отклонение от индикатора  Программы -        (-1,8), ввиду малого количества организованных передвижных выставок (выставки производились внутри помещения музея);

2. Число посещений библиотек, тыс. чел., отклонение от индикатора  Программы - (-5,8) связано с  тем, что в связи со сменой специалиста в Шаратской, Хадаханской, Алтарикской и Нукутской библиотеках осуществлялся прием-передача товарно-материальных ценностей; переводом специалистов на неполный рабочий день, отсутствием финансирования на пополнение книжного фонда;

3. Библиотечный фонд библиотек в районе, тыс. экз., отклонение от индикатора Программы – (-3) ввиду списания устаревших книг и отсутствием финансирования для приобретения новых;

4. Численность работающих, тыс. чел., отклонение от индикатора Программы –    (-0,016) связано с тем, что в 2014 году была проведена оптимизация численности работников учреждений культуры;
5. Темп снижения числа участников клубных формирований к предыдущему году, %, отклонение от индикатора Программы (-20) связано с уменьшением количества квалифицированных специалистов (балетмейстер, руководитель татарского коллектива), низкой температурой в учреждениях культуры района в зимний период, переводом специалистов на неполный рабочий день,   ремонтом в учреждениях культуры;
6. Темп снижения числа пользователей библиотек к предыдущему году, % отклонение от индикатора Программы (-3) - связано с тем, что в связи со сменой специалиста в Шаратской, Хадаханской, Алтарикской, Нукутской библиотеках осуществлялся прием-передача товарно-материальных ценностей, переводом специалистов на неполный рабочий день, отсутствием финансирования на пополнение книжного фонда;

7. Коэффициент обновляемости библиотечного фонда, %, отклонение от индикатора Программы – (-0,7) ввиду списания устаревших книг и отсутствием финансирования для приобретения новых;
8. Процент учреждений культуры, здания которых находятся в удовлетворительном состоянии, отклонение от индикатора Программы (-9) связано с тем, что в течение 2013 - 2014 гг. в учреждениях культуры  по программам «100 модельных Домов культуры Приангарью» и «Народные инициативы» проводились ремонтные работы.
МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

1. Относительная изоляция молодежи, проживающей в труднодоступных территориях МО «Нукутский район».

2. Низкий уровень заработной платы у молодых людей, не позволяющий решать самостоятельно жилищные вопросы.

3. Низкая обеспеченность жильем молодежи.
4. Финансовые ограничения, не позволяющие молодежи МО «Нукутский район» принимать активное участие в реализации ведомственной целевой программы «Молодым семьям Нукутского района – доступное жилье» на 2014 - 2017 гг., утвержденной  постановлением администрации МО «Нукутский район» от 26.12.2013 г. № 682.

5. Низкая активность участия в мероприятиях регионального, межрегионального уровней в связи с недостаточным финансированием мероприятий в сфере молодежной политики.

6. Сокращение числа вакансий на рынке труда и возможностей для трудоустройства молодежи.

7. Рост социально-негативных явлений в молодежной среде.

8. Отсутствие у значительной части молодежи гражданского самосознания и патриотических ценностей.
Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Государственная поддержка из областного и федерального бюджетов.
2. Наличие активности среди молодежи.
3. Распространение в молодежной среде культуры здорового образа жизни, улучшение здоровья молодежи, увеличение числа молодежи, систематически занимающейся физической культурой и спортом.
4. Развитие молодежных организаций.
5. Повышение уровня компетентности молодых граждан в вопросах семейной жизни, укрепление социального благополучия молодых семей, рост числа заключаемых браков.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+, -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Объем средств местного бюджета, затраченных на мероприятия по молодежной политике, тыс. руб.
	220,0
	146,818
	- 66,7

	Удельный вес численности молодых граждан, принимающих участие в реализации социально - значимых инициатив и проектов на территории МО в сфере молодежной политики
	25
	15
	- 10

	Количество молодых семей получивших субсидии на строительство и приобретение жилых помещений в рамках реализации областной государственной социальной программы «Молодым семьям доступное жилье» на 2005-2019 гг., чел.
	8
	0
	- 8

	Удельный вес безработных молодых граждан в общем числе молодежи, %
	0,5
	12
	+ 11,5

	Количество общественных объединений по работе с семей, в том числе с молодой семьей (центры, клубы, службы)
	1
	1
	-

	Количество детских и молодежных общественных организаций, объединений, клубов по месту жительства
	8
	5
	- 2

	Доля молодежи с впервые установленным диагнозом «наркомания» к общей численности молодежи
	0,1
	0,39
	+ 0,29


Основные задачи в сфере молодежной политики, реализованные в 2014 году:

1. Создание условий для эффективного вовлечения молодежи в социально-экономическое и общественно-политическое развитие района.

В его рамках проведены следующие мероприятия:

· ежегодно (март - апрель) проводится районный фестиваль школьных команд  КВН;
· в  апреле 2014  года команда Нукутского района выезжала в п. Усть-Ордынский на  Областную школьную лигу «КВН на Ангаре», где заняла третье место;
· команда Нукутского района в рамках культурной программы областного  культурно-спортивного праздника «Сур-Харбан» участвовала в окружном фестивале молодежных команд КВН.
2. Создание условий для жизненного самоопределения и профессионального становления молодежи, содействие молодежной занятости.

В 2014 году заняли 3 место в номинации «Семейная песня» в областном фестивале клубов молодых семей «Крепкая семья – крепкая Россия».
Количество детей Нукутского района, отдохнувших в ВДЦ «Океан», составило 4 ребенка.
3. Формирование и развитие духовно-нравственных и патриотических ценностей, идеалов гражданственности и патриотизма.
В 2014 году проведены районные военно-спортивные соревнования «Честь имею!» и соревнования по военно-спортивному многоборью; молодежная акция «Ваш подвиг в наших сердцах» с зажжением поминальных свечей в честь воинов освободителей, посвященная 69-ой годовщине Победы в Великой отечественной войне и акция «Георгиевская ленточка», в которых приняло участие около 1000 человек.

Председателем Свирского отделения ветеранов разведки и спецназа Ишигеновым Лаврентием Владимировичем в 8 образовательных учреждениях Нукутского района были проведены уроки мужества, посвященные Дню Героев Отечества.
Участники ВПК «Зенит» МБОУ Алтарикская СОШ участвовали в открытии мемориальной доски в честь 100-летия  Рыцева Ивана Егоровича в МО «Хареты».
В честь 25-летия окончания боевой задачи Советскими войсками в республике Афганистан проведено торжественное мероприятие.
В мероприятиях, посвященных «Дню Российского флага» приняло участие более 200 человек. К данному празднику были приурочены автопробег «Под флагом единым!», видеорепортаж «Что мы знаем о флаге России» и флэшмоб «Молодежь Нукутского района за здоровую Россию!».

4. Профилактика социально-негативных явлений и создание условий для успешной социальной адаптации молодежи.
В 2014 году были организованы и проведены следующие мероприятия по пропаганде здорового образа жизни среди молодежи:

· Акция «ВаленкиБол»;
· Фестиваль КВН;
· Акция «Летний лагерь – территория здоровья»;
· Акция, посвященная Всесибирскому Дню борьбы со СПИДом «Мы будущее»;
· Акция «Быть здоровым – это модно!»;
· Акция «Твое здоровье сегодня – наше будущее завтра!»;
· Акция «День здоровья», в рамках которой проведены такие мероприятия, как массовая зарядка «В здоровом теле здоровый дух», круглый стол по обсуждению образа жизни с социально-негативными явлениями «Алкоголю,  наркомании – Нет!», раздача наглядных и информационных материалов, беседа с врачом - наркологом Нукутского района «О вреде табакокурения, алкоголя, наркотиков», с показом видеофильма, конкурс рисунков и плакатов «Сохраняем и укрепляем  свое здоровье».

Кроме того, в 2014 году проведено более 200 тренингов, лекций, кинолекториев, бесед, консультаций о вреде табакокурения, алкоголизма, по профилактике наркомании и пропаганде здорового образа жизни.

5. Формирование в молодежной среде уважительного отношения к традиционным семейным ценностям, поддержка молодежи.

Молодежная акция «Ваш подвиг в наших сердцах» с зажжением поминальных свечей в честь воинов освободителей, посвященная 69-ой годовщине Победы в Великой отечественной войне
Основные причины не достижения программных индикаторов:

1. Недофинансирование муниципальных целевых программ, реализация которых в полном объеме запланирована в Программе. 

2. Недостаток специалистов в области молодежной политики.

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

1. Слаборазвитая материально-техническая база Нукутской ДЮСШ, дошкольных и общеобразовательных учреждений.

2. Недостаточное финансирование муниципальной программы «Развитие физической культуры и спорта в Нукутском районе»
Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Участие в областной программе «Развитие физической культуры и спорта в Иркутской области на 2011 – 2015 гг.», строительство спортивного ФОКа в п. Новонукутский в 2015 году.

2. Ремонт и реконструкция спортивных сооружений.
3. Приобретение спортивного оборудования и инвентаря.
4. Увеличение бюджетных средств, направленных на развитие физической культуры и спорта.
5. Богатые спортивные традиции и наличие спортсменов высокого класса.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Удельный вес численности занимающихся в спортивных секциях и группах физкультурно-оздоровительного направления, %
	12,9
	18,2
	+ 5,3

	Охват детей и подростков массовым спортом, %
	68,5
	72,0
	+ 3,5

	в т.ч. детско-юношеским спортом, %
	13,7
	15,0
	+ 1,3

	Обеспеченность спортивными сооружениями (стадионы, спортивные залы, бассейны и т.д.) на 10 000 человек, %
	29,2
	29,2
	-

	- спортивными залами, %
	11,0
	11,0
	-

	- плоскостными сооружениями, %
	15,9
	15,9
	-

	Обеспеченность штатными физкультурными работниками на 10 000 человек
	37,8
	43,5
	+ 5,7

	Удельный вес затрат на развитие физической культуры и спорта в местном бюджете, %
	1,1
	1,1
	-

	Доля населения вовлеченного в члены ИРО ВДО «Спортивная Россия», %
	1,6
	1,2
	 - 0,4

	Количество спортивно-оздоровительных учреждений (спортивные базы и т.д.) на 1000 человек
	0,4
	0,12
	- 0,28

	Доля учащихся занимающихся в спортивных секциях в общем количестве детей до 18 лет, %
	15,5
	56,2
	+ 40,7


Основные задачи в области физической культуры и спорта, реализованные в 2014 году:
1. Развитие массового спорта и физической культуры в дошкольных, образовательных учреждениях.

         В течение 2014 года на территории района проведено 19 спортивно-массовых мероприятий среди школьников - это соревнования по футболу, волейболу, настольному теннису, баскетболу, шахматам, шашкам, легкой атлетике, стрельбе из лука и вольной борьбе. Также Нукутские школьники в составе сборных команд принимали участие в соревнованиях областного и окружного уровня, где становились чемпионами и призерами. Юноши и девушки становились призерами областных соревнований по волейболу, шахматам, шашкам, настольному теннису и вольной борьбе. В целях военно-патриотического воспитания молодежи проводятся соревнования по военно-спортивному многоборью с участием отряда специального назначения «Ураган» г. Иркутска ГУФСИН России, «Честь имею», «Военно-спортивное многоборье», комбинированная эстафета, посвященная Дню Победы в ВОВ.

2. Развитие оздоровительной физической культуры и спорта для всех возрастных и социальных категорий населения.

За 2014 год в районе проведено 20 спортивно-массовых мероприятий среди сельских поселений, в которых было задействовано 2847 человек - это 3 турнира по волейболу и футболу, соревнования по легкой атлетике, лыжному спорту, открытие и закрытие летнего спортивного сезона (футбол, легкая атлетика, волейбол и конные скачки). 

       В рамках окружного фестиваля «Зимниада – 2014» прошли соревнования по хоккею с мячом, шашкам, шахматам, настольному теннису и лыжным гонкам, где сборная команда заняла третье призовое место. На проведение спортивных мероприятий в 2014 году в бюджет ФК и спорта было заложено 200000,0 руб., из них израсходовано по факту 695,7 тыс. руб. и 398,0 тыс.руб. затрачено из внебюджетных средств на приобретение спортивного инвентаря  и проведение спортивных мероприятий.  Поддерживается связь со студентами - спортсменами, которые привлекаются на различные соревнования и защищают честь района. В 2014 году сборная команда района выступала на областном культурно-спортивном празднике «Сур–Харбан». Команда футболистов в пятый раз подтвердила титул чемпиона турнира, волейболисты впервые стали чемпионами, также   2-е место за конниками, 2-е место за шашистами. В течение года Нукутские спортсмены выезжали на различные соревнования в другие районы  и города Иркутской области и р. Бурятия. Основным спортивно-массовым мероприятием является районный культурно-спортивный праздник «Сур-Харбан». Среди предприятий и организаций проводятся соревнования по футболу, хоккею, волейболу, шахматам, шашкам, настольному теннису, борьбе.
3. Развитие спорта в целях достижения высших спортивных результатов.

В Нукутском районе действует детско-юношеская спортивная школа, в которой занимаются 576 детей и подростков по 11 видам спорта, а также конно-спортивная школа, в которой воспитываются 39 учеников. Большой упор в детско-юношеских школах делается на развитие национальных видов спорта, вольная борьба, стрельба из лука и конный спорт. 
Нукутские спортсмены-борцы в составе 17 человек обучаются в СДЮСШОР г. Улан-Удэ под руководством заслуженного тренера, чемпиона Европы Махутова Федора Николаевича и Константина Хангалова. 
Юные борцы и конники, представляющие Нукутский район, являются неоднократными чемпионами и призерами районных, окружных, областных и всероссийских соревнований. 
Гергенов Юлиан, МС России по вольной борьбе, воспитанник тренера Нукутской ДЮСШ Иринцеева Василия является призером чемпионата России по вольной борьбе, Юлиан становился неоднократным чемпионом и призером международных турниров, первенства СФО, сейчас является членом сборной России по юношам. 
Иванова Лиза - воспитанница тренера Белькова Александра, МС России по вольной борьбе направлена в г. Красноярск для дальнейшего спортивного роста. 
Жербаев Евгений, МС России по вольной борьбе – воспитанник тренера Письменова Владимира - участник первенства Европы в Польше, на данный момент является лучшим борцом р. Бурятия. Евгений вошел в сборную России. 
Юные волейболисты и футболисты, воспитанники тренеров Атутова И.Е., Атутова Г.А., Ракова А.В., Андреева К.Р., Ахунова Э.В., Бардахеевой А. неоднократно становились призерами области среди школьников. Юные шахматисты и шашисты под руководством тренера Баханова С.А. также являются призерами областных соревнований. Арботнеев Максим занял 1-е место на первенстве России среди сельских школ. В 2014 году Максим выиграл все областные соревнования, проходившие на территории Иркутской области и первенство СФО.
4. Развитие национальных видов спорта.
В целях развития национальных видов спорта приобретались национальные луки, борцовские ковры, а также по областной программе «Развитие физической культуры и спорта в Иркутской области на 2011 – 2015 гг.» получены 2 борцовских ковра 12 х 12 метров, спортивный инвентарь и оборудование. Увеличилось число занимающихся ребят в спортивных секциях по стрельбе из лука и вольной борьбе. Активную помощь оказывают спонсоры, приобретая спортивный инвентарь для борцов, помогают в организации выездных соревнований. Проводятся турниры по вольной борьбе, стрельбе из лука и конным скачкам.

5. Развитие зимних видов спорта.
В зимний период на территории района проводятся соревнования по хоккею с мячом, лыжным гонкам, мини-футболу на снегу. На центральном стадионе                        п. Новонукутский организованна работа лыжной секции для всех желающих, постоянно подготовлена лыжная трасса на 3 и 5 км. На хоккейном корте за лесополосой, куда приходят покататься на коньках взрослые и дети, постоянно заливается лед, организованы теплые раздевалки, также на корте проходят тренировки сборной команды района по хоккею, которая проводит товарищеские встречи с командами п. Залари и г. Саянска. В декабре 2014 г. проходило первенство Нукутского района по мини-футболу среди любительских команд, в котором приняло участие 13 команд и подготовлено 10 футбольных полей для тренировок и соревнований. Турнир проходил по всем правилам мини-футбола, из-за этого выросло мастерство ребят в мини-футболе.
6. Пропаганда физической культуры и спорта, здорового образа жизни

В течении года  проводились турниры по мини-футболу, дворовому хоккею среди школьников, акции «Хоккей на валенках», «День бега - бегут все», «Мы за здоровый образ жизни». По всем проведенным мероприятиям печатаются статьи в районной газете «Свет Октября». При проведении турниров печатаются баннеры с пропагандирующей символикой и фотографиями знаменитых спортсменов района, чемпионов областных и окружных соревнований.
ТРУДОВЫЕ РЕСУРСЫ И ТРУДОВОЙ ПОТЕНЦИАЛ

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

1. Уменьшение численности населения муниципального района в  результате оттока граждан (прибыло 540 человек, выбыло 650 человек, миграционный отток (-110) человек).

2. Сохранение высокой дифференциации размеров оплаты труда. Высокий уровень заработной платы сохраняется в организациях следующих видов экономической деятельности: производство прочих неметаллических минеральных продуктов - 36668,4 руб., государственное управление - 37105,4 руб., производство и распределение электроэнергии, газа и воды - 31733,3 руб. Низкий уровень среднемесячной заработной платы наблюдается в организациях следующих видов деятельности: транспорт и связь - 17408,5 руб., сельское хозяйство - 18403,2 руб. 
3. 2,6% работающих в бюджетной сфере получают заработную плату ниже прожиточного минимума трудоспособного населения по Иркутской области за 4 квартал 2014 года (9178,0 руб.).


Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Осуществление взаимодействия между Администрацией МО «Нукутский район» и федеральными органами государственной власти с целью обеспечения соблюдения трудовых прав работников и выполнения работодателями государственных гарантий по оплате и охране труда в рамках работы районной  межведомственной комиссии по труду и охране труда. За 2014 год проведено 4 заседания, рассмотрено 27 вопросов и принято 20 решений. 

2. Исполнение Указа Президента от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики».
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По программе
	Факт
	

	Численность трудовых ресурсов, чел.
	8563
	8566
	+ 3

	Среднемесячная заработная плата, руб.
	22 828
	24 902,7
	+ 2074,7

	Численность населения с денежными доходами  ниже прожиточного минимума (в %) к общей численности населения
	22,7
	21,7
	-1

	Уровень регистрируемой безработицы, в % к экономически активному населению
	2,0
	2,0
	-

	Покупательская способность заработной платы по отношению к прожиточному минимуму трудоспособного населения
	2,84
	2,75
	- 0,09

	Удельный вес работающих, с которыми заключены коллективные договоры, %
	62,0
	42,2
	-19,8

	Отношение среднемесячной номинальной начисленной зарплаты работников муниципальных учреждений к среднемесячной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций муниципального района, %
	85
	65
	- 20


Основные задачи, реализованные в 2014 году

1. Развитие потенциала трудовых ресурсов.
Разработка сводного баланса трудовых ресурсов МО «Нукутский район» (во взаимодействии с главами сельских поселений  Нукутского района).

Численность населения Нукутского района по данным статистики в 2014 году составила 15632 человек (2013 г. - 15601 чел.). 

Общая численность трудовых ресурсов Нукутского района составила 8566 человек (2013 г. - 8563 чел.), в том числе 8075 человек - трудоспособное население в трудоспособном возрасте (снижение к 2013 году на 1,8%), 54 человека - иностранные трудовые мигранты (увеличение к 2013 году на 5,23%), 437 человек - работающие граждане, находящиеся за пределами трудоспособного возраста (увеличение к 2013 году на 54%). 

Доля занятых в организациях и предприятиях государственной, муниципальной собственности уменьшилась с 73,2% в 2013 году до 70,2% в 2014 году. Причиной является сокращение численности занятых в государственном и муниципальном секторе экономики, образования, культуры, приведения численности работников к нормативной численности.

Доля занятых в организациях и предприятиях частной формы собственности увеличилась с 27,5% в 2013 году до 30,8% в 2014 году. Это объясняется открытием новых организаций, созданием новых рабочих мест.

 В Центре занятости населения в 2014 году зарегистрировано 409 безработных.  В 2014 году  по сравнению с 2013 годом произошло снижение количества безработных граждан, зарегистрированных в службе занятости, на 7,9%. 

Уровень регистрируемой безработицы на конец отчетного периода 2014 года составил  2%, что в сравнении с 2013 годом больше на 25%.

Наибольший удельный вес работающих от занятых в экономике наблюдается в следующих видах экономической деятельности: образование (35,4%), здравоохранение (14,6%), государственное управление (14,9%), добыча полезных ископаемых (12,1%), сельское хозяйство (10,9%).

Основные проблемы в сфере развития рынка труда в муниципальном образовании « Нукутский район»:

· несоответствие спроса и предложения рабочей силы на рынке труда;
· низкая оплата труда в таких отраслях как сельское хозяйство, транспорт и связь;
· миграционный отток трудоспособного населения.

Повышение оплаты труда во внебюджетном секторе экономики 

На межведомственной комиссии по труду и охране труда (2014 г. – 4 заседания) постоянно обсуждается вопрос о легализации заработной платы, ведутся переговоры с работодателями хозяйствующих субъектов по доведению заработной платы работников до среднеотраслевого уровня заработной платы по видам экономической деятельности по Иркутской области. 

Проводится ежемесячный мониторинг по своевременной уплате налога на доходы физических лиц организациями Нукутского района. На заседании рабочей группы по повышению доходов в консолидированный бюджет МО «Нукутский район» рассматривалась задолженность по уплате НДФЛ.

За 2014 год было проведено 8 совместных проверок  с государственным инспектором по труду по соблюдению трудового законодательства.

Совершенствование оплаты труда работников, муниципальных учреждений района

В целях исполнения Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года    № 597 продолжаются мероприятия по достижению заработной платы работников учреждений культуры, педагогических работников общего образования, дополнительного образования детей, дошкольного образования до уровня среднеотраслевой заработной платы по экономике Иркутской области. Постоянно ведется контроль по достижению заработной платы данных категорий до установленных показателей. Разработаны и утверждены планы мероприятий («Дорожные карты»), направленные на повышение эффективности деятельности в сфере образования и культуры.

Среднемесячная заработная плата работников учреждений культуры за 2014 год составила 23577,6 руб. (133% к 2013 году).
Среднемесячная заработная плата  педагогических работников образовательных учреждений общего образования за 2014 год составила 29055,7 руб. (106 % к 2013 году).
Среднемесячная заработная плата педагогических работников дошкольных образовательных учреждений за 2014 год  составила 24523,1 руб. (120 % к 2013 году)
Среднемесячная заработная плата педагогических работников учреждений дополнительного образования за 2014 год составила 24152,0 руб. (119% к 2013 году).
Охрана труда

1. Снижение производственного травматизма

За отчетный период контроль за условиями и охраной труда, обеспечением безопасных условий труда на рабочих местах осуществлялся посредством проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права. В 2014 году проведено 20 проверок, из них 12 ведомственных, согласно утвержденного плана. По итогам проведенных контрольных мероприятий выявлено 66 нарушений законодательства об охране труда.

В течение 2014 года на территории МО «Нукутский район» произошло 2 несчастных случая на производстве в ООО «Арсенал» со смертельным исходом и в СХЗАО «Приморский» - травма легкой степени тяжести. Случаев профессиональных заболеваний зарегистрировано не было.

2. Реализация государственной политики в области охраны труда

По результатам анализа предоставляемых хозяйствующими субъектами Нукутского района сведений о состоянии условий и охраны труда по состоянию на 01.01.2015 года аттестацией рабочих мест по условиям труда охвачено 585 рабочих мест.

С целью активизации работодателями работы по проведению специальной оценки условий труда:

· вопросы проведения специальной оценки освещались на проводимых семинарах с руководителями и специалистами организаций района;

· своевременно обновлялась информация на странице «Охрана труда» официального сайта муниципального образования «Нукутский район» об организациях, имеющих аккредитацию на проведение специальной оценки условий труда;

· организациям оказывалась информационная и методическая помощь по вопросам проведения специальной оценки условий труда.

3. Совершенствование и организация обучения в области охраны труда

В отчетном периоде с целью консультирования работодателей и работников по вопросам в области охраны труда проведено 5 семинаров и 1 круглый стол в честь «Всемирного дня охраны труда». С целью комплексного проведения обучения Администрацией МО «Нукутский район» осуществляется взаимодействие с Восточно-Сибирским филиалом ФГБУ «Научно-исследовательский институт труда и социального развития». Так, в октябре 2014 г. совместно с данной организацией организовано обучение и проверка знаний требований охраны труда руководителей и специалистов организаций Нукутского района по программе «Охрана труда» в объеме 40 часов. По результатам проведенного обучения 83 человека получили удостоверения установленного образца. 

4. Совершенствование социального партнерства в области охраны труда субъектов социально-трудовых отношений

В 2014 году прошли уведомительную регистрацию в Администрации МО «Нукутский район» 11 коллективных договоров и действие 1 договора продлено на трехлетний период. 
5. Управление охраной труда в МО «Нукутский район»

В целях оперативного реагирования на состояние охраны труда в районе и принятия своевременных решений на Межведомственной комиссии по труду и охране труда Администрации МО «Нукутский район» в отчетном периоде рассматривались вопросы о выполнении предписаний, выданных по результатам контрольных мероприятий, об использовании страхователями средств, предусмотренных на финансирование предупредительных мер по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний, изучались причины и материалы расследований профессиональных несчастных случаев в организациях района и пр.

В 1 квартале 2014 года  проведен конкурс на лучшую организацию работы по охране труда в муниципальном образовании «Нукутский район». Результаты районного конкурса подведены на заседании Межведомственной комиссии по труду и охране труда. По результатам районного конкурса документы МКДОУ Харетский детский сад и Администрации МО «Хареты»  направлены в Министерство труда и занятости Иркутской области для участия в областном конкурсе на лучшую организацию работы по охране труда.

Основные причины недостижения  программных показателей

1. удельный вес работающих, с которыми заключены коллективные договора, % отклонение от индикатора Программы - (-19,8). Основная причина такого снижения - вступление в силу федерального закона № 234-ФЗ от 03.12.2012 г. «О внесении изменений в статью 26.3. Федерального закона «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов РФ» и Трудовой кодекс РФ». Так, в связи с вступлением данного федерального закона в силу полномочия по проведению уведомительной регистрации коллективных договоров в 2013 году не осуществлялись;
2. отношение среднемесячной номинальной начисленной зарплаты работников муниципальных учреждений к среднемесячной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций муниципального района, %, отклонение от индикатора Программы – (-20). В 2014 году отношение среднемесячной номинальной начисленной зарплаты работников муниципальных учреждений к среднемесячной начисленной заработной плате работников крупных и средних предприятий муниципального района составляло 65%.
В соответствии с исполнением Указа Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений увеличилась на 13% к 2013 г.  В свою очередь среднемесячная заработная плата работников крупных и средних  предприятий муниципального района в 2014 году увеличилась  по сравнению с 2013 годом в сфере промышленности -  на 8%, торговли – на 2%, сельского хозяйства – на 16%.

РАЗВИТИЕ СТРОЙИНДУСТРИИ

	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Ввод и приобретение жилья для граждан, проживающих в сельской местности, молодых семей и молодых специалистов, кв.м.
	3650
	5215
	+ 1565

	ВСЕГО тыс. руб.
	24000
	27783,2
	+ 3783,2

	В том числе
	
	
	

	Федеральный бюджет
	5500
	6187,2
	+ 687,2

	Областной бюджет
	12000
	14047,0
	+ 2047,0

	Собственные средства
	6500
	7549,0
	+ 1049,0


Основные задачи, реализованные в 2014 году:

1. Ежегодное увеличение объемов жилищного строительства.
В рамках реализации программы «Устойчивое развитие сельских территорий муниципального образования «Нукутский район» на 2014-2017 гг.» в течение 2014 года свидетельства на улучшение жилищных условий на селе получили 21 чел., в т.ч. молодые семьи и молодые специалисты - 10 чел. Получено в течение 2014 года финансовых средств в размере - 20234,2 тыс. руб., в том числе: федеральный бюджет – 6187,2 тыс. руб., областной бюджет – 14047,0 тыс. руб., собственные средства составили 7549,0 тыс. руб. Всего на 01.01.2015 г. принято от молодых семей и специалистов 42 заявления; от граждан, проживающих на селе - 63 заявления.

ТЕРРИТОРИАЛЬНОЕ ПЛАНИРОВАНИЕ

1. Подготовка документов территориального планирования муниципального образования «Нукутский район». 

Схема территориального планирования МО «Нукутский район» утверждена решением Думы МО «Нукутский район» от 25.12.2012 г. № 98. Генеральные планы и правила землепользования и застройки (ПЗЗ) сельских поселений утверждены в июле - августе 2013 года.

УКРЕПЛЕНИЕ ЗАКОННОСТИ И ПРАВОПОРЯДКА

Факторы, препятствующие решению задач Программы

Социально-экономическая ситуация в МО «Нукутский район»: основная масса лиц, совершивших преступления, не имеет постоянного дохода, не проводится ресоциализация лиц, освободившихся из мест лишения свободы, алкоголизация населения, рост подростковой преступности, семейное неблагополучие.

Факторы, способствовавшие решению  задач Программы

Реализация ведомственной целевой программы «Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Нукутский район» на 2014 - 2016 годы».
Основные задачи, реализованные в 2014 году:

1. В 2014 году на реализацию данной Программы в бюджете МО «Нукутский район» запланировано 465,0 тыс.руб. Профинансировано и освоено 25,0 тыс.руб. (проведение акций, баннерная продукция).
2. Сотрудниками отделения полиции (дислокация п. Новонукутский) МО МВД России «Заларинский» было проведено 85 лекций и бесед с учащимися и родителями, направленных на пропаганду ЗОЖ, профилактику социально-негативных явлений на уровне сельских поселений.
3. В целях   активизации и совершенствования нравственного воспитания населения по линии Управления образования в 2014 году проведено более 250 тематических классных часов, направленных на духовно-нравственное воспитание школьников, также и инспекторами ПДН проводились беседы и консультации, направленные и духовно-нравственное воспитание молодежи.
4. В рамках профилактики экстремистских  настроений и проявлений, национальной розни, расовой и религиозной нетерпимости сотрудниками полиции проводилась профилактическая работа в учебных заведениях района, направленная на недопущение вовлечения детей в незаконную деятельность религиозных сект и экстремистских организаций.
5. За 2014 год были проведены следующие мероприятия: Отделом полиции (дислокация п. Новонукутский) МО МВД России  «Заларинский» совместно со всеми структурами профилактики были проведены рейдовые мероприятия «Подросток» (февраль), «Быт» (сентябрь), «Мак» (апрель, май, август, сентябрь), а также проведены  беседы с учащимися и родителями, направленными на пропаганду ЗОЖ в молодежной среде в образовательных учреждениях района. Помимо этого региональным специалистом по профилактике наркомании ежемесячно проводилась профилактическая работа, направленная на пропаганду ЗОЖ. Всего проведено за данный период более 100 мероприятий – тренинги, лекции, беседы, консультации, кинолектории, круглые столы, викторины. Проведены акции, направленные на активизацию работы по профилактике правонарушений, направленной на борьбу с пьянством, алкоголизмом, наркоманией, преступностью, безнадзорностью: «Валенкибол» (январь), «Честь имею!» (февраль), «Районный фестиваль КВН» (март), Акция «Георгиевская лента», Молодежный митинг памяти «Ваш подвиг в наших сердцах», «День флага» (автопробег, флэшмоб, август).

6. Разработаны и распространены среди населения памятки (листовки) о порядке действия при совершении в отношении них правонарушений.

7. В районной газете «Свет Октября» публиковались статьи по проблемам подростковой преступности, наркомании, а также по пропаганде патриотизма, здорового образа жизни подростков и молодежи, ориентация на духовные ценности, по безопасности дорожного движения (ГИБДД).

8. В 2014 году на телефон службы психологической помощи (телефон доверия) поступило 8 телефонных звонков.

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ: «РАЗВИТИЕ ЭКОНОМИЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА РАЙОНА»

РАЗВИТИЕ ПРОМЫШЛЕННОГО ПОТЕНЦИАЛА НУКУТСКОГО РАЙОНА

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Наличие на территории района крупного предприятия ООО «Кнауф Гипс Байкал», выпускающего продукцию высокого класса.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По программе
	Факт
	

	Индекс физического объема, %
	107,6
	124,6
	+ 17

	Объем  произведенной продукции на душу населения, тыс. руб. 
	201,5
	234,0
	+ 32,5

	Численность работающих, чел.
	360
	362
	+ 2

	Среднемесячная заработная плата, тыс. руб.
	40,9
	36,1
	- 4,8

	Общий объем прибыли, млн. руб.
	197,5
	328,6
	+ 131,1

	Инвестиции в основной капитал из всех источников финансирования на душу населения, тыс. руб.
	25,8
	12,1
	- 13,7


ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЙ РЫНОК

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

Рост числа специализированных предприятий розничной торговли и бытового обслуживания, повышение качества оказания услуг населению МО «Нукутский район».

	Показатели
	2014 год
	Отклонение факта от программы, (+; -)

	
	По программе
	Факт
	

	Оборот розничной торговли, тыс. руб.
	440199
	620090
	 + 179891

	% к предыдущему году в сопоставимых ценах, %
	101,1
	119,2
	+ 18,1 п.п.

	Оборот общественного питания, тыс. руб.
	9459
	14282
	+ 4823

	% к предыдущему году в сопоставимых ценах, %
	101,1
	113
	+ 11,9 п.п.

	Объем бытовых услуг, тыс. руб.
	482
	1083,4
	+ 601,4 

	% к предыдущему году в сопоставимых ценах, %
	101,1
	99,9
	- 1,2 п.п.

	Оборот розничной торговли на 1 жителя муниципального образования  в фактических ценах, тыс. руб.
	25,7
	39,6
	+ 13,9

	Темп роста (снижения) оборота розничной  торговли на 1 жителя муниципального образования к соответствующему периоду прошлого года, %
	106,2
	132
	+ 25,8 п.п.

	Оборот общественного питания на 1 жителя муниципального образования  в фактических ценах, руб.
	550
	913,2
	+ 363,2

	Темп роста (снижения) оборота общественного питания на 1 жителя муниципального образования к соответствующему периоду прошлого года, %
	105,8
	116,2
	+ 10,4

	Объем бытовых услуг на 1 жителя муниципального образования в фактических ценах, руб.
	28
	69,2
	+ 41,2

	Темп роста (снижения) объема бытовых услуг на 1 жителя муниципального образования к соответствующему периоду прошлого года, %
	103,7
	115,3
	+ 11,6

	Число умерших от случайных отравлений алкогольной продукцией, чел.
	0
	0
	0

	Количество объектов розничной торговли и общественного питания, осуществляющих деятельность на территории МО, ед.
	126
	128
	+ 2

	Число организаций, оказывающих бытовые услуги населению, ед.
	25
	31
	+ 6


Основные задачи, реализованные в 2014 году:

1. Развитие торговли, общественного питания и бытового обслуживания в сельской местности

В 2014 году открылось 2 универсальных магазина ИП Платоновой О.А. в с. Хадахан, ООО «Ангара-Сервис» в с. Закулей. Открылось кафе «Аппетит» ИП Степанова А.В. в п. Новонукутский на 30 посадочных мест. Также было открыто 3 предприятия бытового обслуживания: 2 - по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств, 1 – по ремонту сотовых телефонов.

С индивидуальными предпринимателями и юридическими лицами, осуществляющими торговую деятельность в сфере потребительского рынка на территории МО «Нукутский район», главами сельских поселений и ответственными за торговлю специалистами был проведен круглый стол по вопросам потребительского рынка, в рамках которого до хозяйствующих субъектов была доведена информация о требованиях законодательства по защите прав потребителей, ветеринарного законодательства и др.

В 2014 г. пролонгированы соглашения о сотрудничестве в рамках акции «Покупай местное!» с ООО ТД «Саянский Бройлер» и ИП Матвеевой И.С., официальным дилером СПК «Окинское», в целях продвижения на продовольственном рынке продукции производителей Иркутской области, формирования у населения экономико-потребительского патриотизма. Всего было осуществлено 86 выездов.

2. Повышение качества и безопасности продукции, поступающей на потребительский рынок района.

В целях исполнения настоящей задачи в 2014 году проведено 2 месячника качества: по защите прав потребителей и по качеству и безопасности ранних овощей и фруктов.

В рамках проведенных месячников были реализованы следующие мероприятия:

1. Проводилась разъяснительная работа среди населения МО «Нукутский район» посредством публикации статей в газете «Свет Октября» и на официальном сайте МО «Нукутский район»;
2. Проведен День открытых дверей в рамках празднования Всемирного дня защиты прав потребителей, празднуемого 15 марта 2014 г. Для учащихся 10 классов Новонукутской средней общеобразовательной школы и для общественных организаций Нукутского района была проведена презентация по защите прав потребителей: оформлен стенд, показывающий как осуществляется защита прав потребителей в МО «Нукутский район», показан познавательный видеоролик о том, какие права имеет потребитель в случае приобретения технически сложного товара с недостатками, проведена лекция об основах потребительских знаний и проиграны ситуации по защите прав потребителей с учениками и представителями общественных организаций;
3. Проведен Круглый стол «Медицина и мы» по качеству медицинских услуг, предоставляемых ОГБУЗ «Нукутская ЦРБ», в котором приняли участие главный врач со своими заместителями, представители страховых компаний, администрации, думы района и члены общественных организаций;
4. Работает постоянно действующая «горячая» телефонная линия по вопросам защиты прав потребителей, по вопросам качества и безопасности товаров и услуг, реализуемых на территории МО «Нукутский район»;
5. Специалистом по потребительскому рынку и защите прав потребителей принято участие в плановых проверках, проводимых ТО Роспотребнадзора в Заларинском, Балаганском и Нукутском районах в розничных магазинах МО «Нукутский район», в муниципальном бюджетном учреждении Детский лагерь «Березка» и другие мероприятия.
В случаях, когда в Администрацию муниципального образования «Нукутский район» поступает информация о запрете ввоза продукции, не соответствующей требованиям законодательства, на рынок Российской Федерации, информация об этом незамедлительно размещается на официальном сайте МО «Нукутский район». 

РАЗВИТИЕ МАЛОГО ПРЕДПИНИМАТЕЛЬСТВА

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

1. Несовершенство и непостоянство нормативно-правовой базы.

2. Ограниченный доступ к источникам финансирования и высокая стоимость кредитных ресурсов, а также слишком короткие сроки кредитования.

3. Низкая платежеспособность населения.

4. Нехватка квалифицированного персонала.

5. Отсутствие системы проведения глубокого анализа деятельности малых предприятий.

6. Недостаточное материально-техническое обеспечение.

7. Сокращение числа субъектов малого и среднего предпринимательства.

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Проведение работы Администрацией МО «Нукутский район» по реализации муниципальной программы «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в МО «Нукутский район» на 2013-2015 гг.», утвержденной постановлением Администрации  МО «Нукутский район» от 31 мая 2012 года № 291. 
2. Повышение деловой активности субъектов малого и среднего предпринимательства в сфере сельского хозяйства.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По программе
	Факт
	

	Объем отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами, млн. руб.
	250
	320
	+ 70

	Доля занятых в МП в общем количестве занятых в экономике районе, %
	27
	24,5
	- 2,5

	Размер среднемесячной заработной платы, руб.
	15120
	15100
	- 20

	Число действующих СМСП на 1000 жителей, ед.           (с учетом ИП)
	22,3
	15,8
	- 6,5


Основные задачи, реализованные в 2014 году:

1. Финансовая поддержка. 

В 2014 году проведена работа по внесению изменений в муниципальную программу «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в МО «Нукутский  район» на 2013-2015 гг.» в части ресурсного обеспечения программы (Постановление от 03.10.2014 г. № 566).
Принято постановление  Администрации МО «Нукутский район»  от 03.10.2014 г. № 567 «Об утверждении Положения о предоставлении начинающим субъектам малого и среднего предпринимательства финансовой поддержки в виде субсидии-гранта на создание собственного бизнеса».

В рамках реализации подпрограммы «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства Иркутской области» государственной программы Иркутской области «Государственная поддержка приоритетных отраслей экономики» на 2014-2018 гг.» и муниципальной программы  «Поддержка и развитие субъектов малого и среднего предпринимательства  в МО «Нукутский район»  на 2013-2015 гг.» в 2014 году проведен конкурс на оказание финансовой поддержки начинающим предпринимателям на создание собственного бизнеса. Участвовало 6 субъектов МСП, победителями стали 4 ИП, освоено 100% финансовых средств.

2. Информационная поддержка. 
С 2014 года ведется Реестр МСП МО «Нукутский район» в разрезе МО – сельских поселений. Проведено в течение года 20 консультаций субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам законодательства, защиты прав предпринимателей. Для  формирования положительного имиджа предпринимателя через СМИ опубликовано 4 статьи в газете «Свет Октября».

3. Создание условий, благоприятствующих развитию малого и среднего бизнеса.
Проведена реорганизация Совета по развитию МСП при мэре МО «Нукутский район» в Общественный совет по развитию МСП  при мэре МО «Нукутский район».

Проведено 2 заседания Общественного Совета, утверждены положение о работе, состав, план работы.
4. Формирование эффективной конкурентной среды.
В муниципальном образовании «Нукутский район» в 2014 году был объявлен конкурс «Предприниматель года муниципального образования «Нукутский район» с целью поддержки и развития малого и среднего предпринимательства и повышения общественной значимости предпринимательской деятельности.  Конкурс не проводился в связи с отсутствием финансирования.

ИНВЕСТИЦИОННЫЕ ВЛОЖЕНИЯ В ОСНОВНОЙ КАПИТАЛ 

Факторы, препятствовавшие решению задач Программы

Недостаток денежных средств для финансирования инвестиций по причине недостаточного спроса на производимую продукцию.
Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Привлечение инвестиций из федерального и областного бюджетов.

За 2014 год общий объем инвестиций в основной капитал составил 349,4 млн. рублей или 37,7%  к уровню аналогичного периода прошлого года. Из общего объема инвестиций на: сельское хозяйство - 6%; добыча полезных ископаемых - 39%; государственное управление и обеспечение военной безопасности – 8%; образование - 24%; прочие - 23%.  

Инвестиции в основной капитал в течение 2014 года направлялись на модернизацию, реконструкцию существующих производств и обновление основных фондов. 

Источниками инвестиций в основной капитал являются: собственные средства организаций, образованные за счет амортизационных отчислений и прибыли – 59,8% или 208,9 млн. руб. и привлеченные средства (кредиты банков, бюджетные внебюджетные средства) – 40,2% или 140,5 млн. руб.
СЕЛЬСКОЕ ХОЗЯЙСТВО

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Государственная поддержка из областного и федерального бюджетов. Освоение бюджетных средств в 2014 году составило 133,602777 млн. рублей, в т.ч.: 

          - из средств федерального бюджета – 81, 282 915 млн. рублей,
          - из средств областного бюджета – 52, 319 862 млн. рублей.
За  2013 год освоение бюджетных средств составило 118,162 733 млн. рублей, в т.ч.:

          - из средств федерального бюджета – 36, 007 243 млн. рублей,

          - из средств областного бюджета – 82, 155 490 млн. рублей, что составляет 113% к предыдущему году.

2. Реализация инвестиционных проектов по программе развития АПК Иркутской области.  


В 2014 году по инвестиционным проектам приобретено сельскохозяйственной техники и оборудования на сумму 19 643,4 тыс. руб.

Факторы, препятствовавшие выполнению программных индикаторов по растениеводству
1. Недостаточность финансовых средств, которая не позволяет сельхозтоваропроизводителям:
1) вносить минеральные удобрения в достаточном количестве для восстановления баланса питательных веществ сельскохозугодий; 
2) обновлять сельскохозяйственную технику и в связи с этим увеличивать посевные площади.
2. Неблагоприятные климатические условия (заморозки в начале вегетационного периода, град в середине лета, засуха).

 Производство зерна:

	         Наименование
	Ед.

измерения
	План

2014
	Факт

2014
	Отклонения

+, -
	%

выполнения

	Площадь зерновых
	га
	19145
	18851
	-294
	98

	ООО «Куйта»
	
	500
	500
	-
	100

	СХЗАО «Приморский»
	
	12500
	12000
	-500
	96

	ОАО «Нукутское РТП»
	
	650
	800
	+150
	123

	ФГУ «Нукутское ГСУ»
	
	45
	30
	-15
	67

	КФХ
	
	5450
	5521
	71
	101

	Урожайность
	ц\га
	18,7
	16,8
	-1,9
	90

	ООО «Куйта»
	
	18,2
	24,0
	+5,8
	132

	СХЗАО «Приморский»
	
	18,8
	17,8
	-1
	95

	ОАО «Нукутское РТП»
	
	18,2
	17,4
	-0,8
	96

	ФГУ «Нукутское ГСУ»
	
	16,4
	3,0
	-13,4
	18

	КФХ
	
	19,5
	13,9
	-5,6
	71

	Валовый  сбор
	цн.
	364 823
	310 759
	-54 064
	85

	ООО «Куйта»
	
	9 100 
	11 980
	+2880
	132

	СХЗАО «Приморский»
	
	236 880 
	213 655
	-23 225
	90

	ОАО «Нукутское РТП»
	
	11 830
	13 920
	+2 090
	118

	ФГУ «Нукутское ГСУ»
	
	738
	90
	- 648
	12

	КФХ
	
	106 275
	71 114
	-35161
	67

	Потребность  мин. удобрений
	тыс. руб.
	23422,69
	2 312,5
	21 110,19
	10

	ООО «Куйта»
	
	455,26
	-
	-455,26
	-

	СХЗАО «Приморский»
	
	18140,29
	-
	-18140,29
	-

	ОАО «Нукутское РТП»
	
	847,48
	-
	-847,48
	-

	ФГУ «Нукутское ГСУ»
	
	63,04
	-
	-63,04
	-

	КФХ
	
	3916,62
	2 312,5
	-1 604,12
	59

	Потребность в покупке семян
	тыс. руб.
	4 750,82
	3 680,5
	- 1 070,32
	77

	ООО «Куйта»
	
	519,78
	195
	- 324,78
	37,5

	СХЗАО «Приморский»
	
	-
	688
	+688
	-

	ОАО «Нукутское РТП»
	
	489,22
	300
	-189,22
	61

	КФХ
	
	3741,82
	2 497,5
	- 1 244,32
	67


Производство рапса:

	          Наименование
	Ед.

измерения
	План

2014
	Факт

2014
	Отклонения

+,  -
	%

выполнения

	Площадь посева
	га
	1331
	1455
	+124
	109

	СХЗАО  «Приморский»
	га
	1331
	1455
	+124
	109

	Убранная площадь
	га
	1331
	1455
	+124
	109

	СХЗАО  «Приморский»
	га
	1331
	1455
	+124
	109

	Урожайность
	ц\га
	19,9
	12
	-7,9
	60

	СХЗАО  «Приморский»
	
	19,9
	12
	-7,9
	60

	Валовый сбор
	цн.
	26502
	17 471
	-9 031
	66

	СХЗАО  «Приморский»
	
	26502
	17 471
	-9 031
	66

	Потребность мин. удобрений
	тыс.руб.
	2 196,15
	1 963,3
	-232,85
	89

	СХЗАО  «Приморский»
	
	2 196,15
	1 963,3
	- 232,85
	89

	Потребность в семенах
	тыс.руб.
	159,72
	-
	-159,72
	-

	СХЗАО  «Приморский»
	
	159,72
	-
	-159,72
	-


Основные причины не достижения программных индикаторов

Снижение плановых посевных площадей зерновых и зернобобовых культур в 2014 году произошло в СХЗАО «Приморский» на 500 га, так как с увеличением поголовья мясного скота появилась потребность засевать больше кормовых культур. 
Зависимость продукции растениеводства от климатических условий - основная проблема, которая, к сожалению, практически неустранима, и ежегодно хозяйствам приходиться с этим сталкиваться. В текущем году хозяйство Галеева В.П. первым закончило сев, но  всходы, достигшие 10 - 12 см, повредили заморозки на площади 560 га. В июле на поля СХЗАО «Приморский» упал град, который повредил посевы ячменя на площади 1364 га, рапса – 50 га, однолетних трав – 50 га. 
Несмотря на комплекс агротехнических мероприятий: калибровка семян  - 4495 тн, что составила 35% к уровню прошлого года, влагозадержание – 14252 га (109%), предпосевная культивация – 17 386 га (127%), химическая прополка - 9344 га (80%), обработка против вредителей и болезней на площади 24 655 га, внесение минеральных удобрений  258 тн на площади 3281 га, урожайность зерновых культур составила всего 16,8 цн/га, урожайность рапса 12 цн/га. 
В 2014 году было закуплено 238 тн элитных семян на сумму 3570,0 тыс. рублей, посев производился также собственными семенами, кондиционность которых составила 74% (112% к уровню прошлого года), однако засуха отрицательно повлияла на валовой сбор зерновых культур, который в итоге составил 31076 тн.  
Внесение минеральных удобрений в тысячах рублях от потребности составило 10% по зерновым и 89% по рапсу. Высокая стоимость минеральных удобрений не позволяет приобретать его в достаточном количестве. В текущем году на покупку минеральных удобрений было затрачено 4275,8 тыс. рублей и приобретено всего 258 тонн. 
На урожайности зерновых культур также отрицательно сказывается потрав посевов частным скотом. Хозяйствами нанимаются объездчики полей, но защитить поля от домашних животных, пасущихся без надзора, очень сложно. 
Факторы, препятствовавшие выполнению программных индикаторов по животноводству:

1. Из-за финансовой неустойчивости сельхозтоваропроизводителей, приобретение племенных животных составило 76%.

Произведено мяса в живом весе в тоннах

	
	План на 2014 г.
	Факт за 2014 г.
	в %

	Сельхозпредприятия
	268,29
	422,7
	157

	КФХ
	114,8
	502,3
	437

	ЛПХ
	4693,4
	4267,0
	91

	Итого:
	5076,49
	5192,0
	102


Произведено молока в тоннах

	
	План на 2014 г.
	Факт за 2014 г.
	в %

	Сельхозпредприятия
	-
	800,2
	-

	КФХ
	971,5
	2114,3
	218

	ЛПХ
	21759
	22809,6
	105

	Итого:
	22730,5
	25724,1
	113


Приобретение племенного скота сельхозтоваропроизводителями, тыс. руб.

	
	План на 2014 г.
	Факт за 2014 г.
	в %

	КРС
	1150,64
	3 201,8
	278

	Лошади
	468,78
	-
	-

	Свиней
	2163,6
	-
	-

	Овец
	421,9
	-
	-

	Итого:
	4204,83
	3 201,8
	76


Рост производства мясной продукции на 2% достигнут за счет увеличения поголовья КРС во всех категориях хозяйств и составляет: КРС 20002 гол. (+1523 гол. чем в 2013 году), в том числе коров 9596 (+233 гол.),  овец 8228 гол. (+1874 гол.), лошадей 4220 гол. (+627 гол). Существенно выросло поголовье в крестьянско-фермерских хозяйствах на 38%, в сельскохозяйственных организациях на 23%. 
Рост производства молока на 13% достигнут за счет производства молока в ООО «Ак Тай» и увеличения дойных коров в некоторых КФХ, которые занимаются производством молока. Продуктивность коров в сельхозорганизациях увеличилась и составила 4735 кг на фуражную корову. 
Излишки молока владельцы личных подсобных хозяйств в 2014 году реализовали через сельскохозяйственные кооперативы в количестве 1055,5 тн (63% к уровню прошлого года), мяса (ж.в.)  – 150,9 тн. (75% к уровню прошлого года).
Сельхозтоваропроизводителями куплено в 2014 году племенного молодняка КРС в количестве 45 голов на сумму 3201780,0 руб. 

Основные мероприятия, реализованные в 2014 году в сфере развития сельского хозяйства

В 2014 году в районе работало 4 сельскохозяйственных предприятия, 56 КФХ, 5 кооперативов и 5073 ЛПХ.
По итогам работы за 2014 год во всех формах собственности произведено сельскохозяйственной продукции на сумму 1337,8 млн. руб., что составляет к соответствующему уровню прошлого года 107%. 
В 2014 году проведен конкурсный отбор начинающих фермеров на право получения грантов на создание и развитие крестьянского (фермерского) хозяйства. Из 20 официальных заявителей с Нукутского района решениями конкурсных комиссий победителями признаны 12, которые получили гранты до 1,5 млн. руб. 
По программе «Семейные животноводческие фермы» выиграл грант 1 фермер на строительство животноводческой фермы на разведение мясного скота в размере 10,0 млн. рублей. 
В рамках реализации инвестиционных проектов  СХЗАО «Приморский» приобрел 2 зерноуборочных комбайна, 2 трактора. По программе лизинга СССПК «Ейский» приобрел 1 грузовой автомобиль, ОАО «Нукутское РТП» - 1 зерноуборочный комбайн, ИП Маланов В.Е. – 1 трактор, ИП ГКФХ Хараев Б.Х. – 2 трактора. Начинающими фермерами приобретено 9 тракторов, 2 грузовых автомобиля. 
По программе «Устойчивое развитие сельских территорий» в 2014 году получен 21 сертификат, в т.ч. 10 молодым семьям на улучшение жилищных условий. На строительство выделено из федерального и областного бюджетов всего 20234,3 тыс. руб., в т.ч.  из федерального бюджета - 6187,2 тыс. руб., областного бюджета - 14047,0 тыс. руб. 
В настоящее время находятся в стадии строительства 21 дом. Официально  введено в эксплуатацию за 2014 год 1978,2 кв. м. жилья (19 домов). Неоднократно проводился объезд строящихся объектов капитального строительства с целью проверки целевого использования. Все полученные субсидии использованы по назначению.
РАЗВИТИЕ ИНФРАСТРУКТУРЫ

	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Доля отремонтированных автомобильных дорог общего пользования местного значения с твердым покрытием, в отношении которых произведен:
	
	
	

	капитальный ремонт, %
	30
	30
	0

	текущий ремонт, %
	20
	20
	0

	Доля автомобильных дорог местного значения с твердым покрытием, переданных на тех. обслуживание немуниципальным и (или) государственным предприятиям на основе долгосрочных договоров (свыше трех лет), %
	100
	100
	0

	Доля населения, проживающего в населенных пунктах, не имеющих регулярного автобусного сообщения с административным центром района, в общей численности населения муниципального района, %
	-
	-
	-


В рамках реализации муниципальной целевой программы «Развитие автомобильных дорог общего пользования местного значения на территории муниципального образования «Нукутский район» на 2012 - 2013 гг.  в 2013 году была построена и введена в эксплуатацию (декабрь 2013 года) автомобильная дорога «Подъезд к д. Зунгар». 

Основной целью данного мероприятия являлось обеспечение жителей д. Зунгар постоянной круглогодичной  связью с автомобильными дорогами общего пользования с твёрдым покрытием. 
Финансовые средства на содержание данной дороги в 2014 году не выделялись. 

Транспорт

На территории Нукутского района пассажироперевозками занимаются ООО «Ново-Транс» и 4 индивидуальных предпринимателя. В настоящее время пассажироперевозки осуществляются внутри муниципального образования, а также за его пределами. Все маршруты, паспорта маршрутов и расписания движения автобусов согласованы с руководством и утверждены в Администрации муниципального образования «Нукутский район».

Необходима поддержка  развития сети сельских автомобильных дорог, а также приобретение эффективных моделей подвижного состава пассажирского транспорта.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Объем услуг организаций автомобильного транспорта, тыс. пасс./км.
	15047,1
	15315,2
	+ 268,1 


Пассажирооборот за 2014 год по муниципальному образованию «Нукутский район» составил 15315,2 тыс. пасс./км., что на 268,1 тыс. пасс./км больше (1,8%), чем запланированное на 2014 год значение показателя.

СТРАТЕГИЧЕСКИЙ ПРИОРИТЕТ: «РЕКОНСТРУКЦИЯ И СТРОИТЕЛЬСТВО СИСТЕМ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА НА ТЕРРИТОРИИ НУКУТСКОГО РАЙОНА»
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в том числе (в %):
	7
	5
	-2

	- непосредственное управление собственниками помещений в многоквартирном доме;
	7
	5
	-2

	- управление товариществом собственников жилья либо жилищным кооперативом или иным специализированным потребительским кооперативом;
	2
	1
	-1

	- управление муниципальным или государственным учреждением или предприятием;
	-
	-
	-

	- управление управляющей организацией другой организационно- правовой формы;
	1
	0
	-1

	- управление хозяйственным обществом с долей участия в уставном капитале субъекта РФ и муниципального района не более 25%.
	-
	-
	-

	Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, энергоснабжению, водоотведению, очистке сточных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или)муниципального района в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, от общего числа организаций, коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального района (в %). 
	50
	100
	+50

	Доля организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами и (или) оказание услуг по содержанию и ремонту общего имущества в многоквартирных домах, участие субъекта Российской Федерации и (или) муниципального района в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, от общего числа организаций, осуществляющих данные виды деятельности на территории муниципального района, кроме товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-строительных кооперативов и иных специализированных потребительских кооперативов (в %)
	2
	0
	-2

	Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении которых осуществлен государственный кадастровый учет ( в %)
	-
	-
	

	Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги (в %)
	91
	87,6
	-3,4

	Отношение тарифов для промышленных потребителей к тарифам для населения:
	
	
	

	по водоснабжению, %
	100
	100
	0

	по водоотведению, %
	100
	100
	0


В целях оптимизации экономических и технических аспектов функционирования инженерных систем населенных пунктов района в 2014 году проведена следующая работа: 

· строительство блочно-модульной котельной мощностью 5,22 Мвт в п. Новонукутский. Финансовые средства на реализацию данного мероприятия израсходованы  в размере 17,5 млн. руб., в том числе из областного бюджета 16,275 млн. руб., из средств бюджета МО «Новонукутское» - 1,225 млн. руб.        
Результатом реализованного мероприятия явилось повышение качества тепловой энергии (повышение температурного режима в зданиях жилищного фонда и объектов социального значения). 
Основные причины не достижения программных индикаторов:

1. Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют один из способов управления многоквартирными домами, в том числе (в %), отклонение от индикатора Программы - (-5), происходит ввиду отсутствия в сельских поселениях с многоквартирным жилым фондом управляющих компаний и товариществ собственников жилья.

2. Уровень собираемости платежей за предоставленные жилищно-коммунальные услуги (в %), отклонение от индикатора Программы - (-3,4) стало результатом снижения платежеспособности населения и несвоевременной оплаты за оказанные услуги.
РАЗВИТИЕ МУНИЦИПАЛЬНОГО СЕКТОРА ЭКОНОМИКИ

1. Увеличение доходов от использования муниципального имущества и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена.
1) Осуществлялся своевременный контроль за поступлением арендной платы, выкупной цены;

2) Проведена инвентаризация земельных участков, предоставленных для индивидуального жилищного строительства, ведения личного подсобного хозяйства в аренду.

В 2014 году было больше заключено договоров аренды, так как в МО «Новонукутское» были выделены новые земельные участки для ведения личного подсобного хозяйства и индивидуального жилищного строительства («за Дацаном», «и за Аэродромом»).

2. Оформление технической документации на муниципальное имущество для государственной регистрации прав: собственности, оперативного управления, аренды, постоянного (бессрочного) пользования.
1) Завершено оформление технической документации на объекты недвижимости муниципальных учреждений.  

3. Разграничение муниципального имущества.

1) Уточнен перечень муниципального имущества, подлежащего передаче в собственность поселений;

2) Подготовлена техническая документация на передаваемое имущество путем поэтапного проведения данной работы (ежегодно);

3) Подготовка, сбор и направление документов, необходимых для принятия закона Иркутской области о разграничении имущества между муниципальным образованием «Нукутский район» и поселениями.

Данная работа будет проведена после завершения оформления технической документации и регистрации права муниципальной собственности.  

Доходы от использования муниципального имущества в 2014 году

	Показатели
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+, -)

	
	по Программе
	Факт
	

	Доходы от использования муниципального имущества, включая доходы от использования земельных участков, тыс. руб.
	1651,0
	16108,20
	+14457,2

	Доходы от использования муниципального имущества, за исключением доходов от использования земельных участков, тыс. руб.,

в том числе от имущества, находящегося в оперативном управлении 
	601,0

157,0
	687,20

-
	+86,2

	Доходы от приватизации
	  -
	82,0
	+82

	Доходы от использования земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, тыс. руб.,

в том числе:

- от сдачи в аренду

- от продажи 
	1050,0

900,0

150,0
	15421,0

6864,40

8556,60
	+14371,0

+5964,4

+8406,6


Доходы от использования муниципального имущества, включая доходы от использования земельных участков, в 2014 году превысили плановый показатель в 10 раз. Основная причина: увеличение доходов от арендной платы за земельные участки.

Также причинами превышения фактического показателя над плановым по доходам от использования земельных участков обусловлено увеличением количества действующих договоров аренды, увеличением заключенных договоров купли-продажи земельных участков, а также ведением работы по взысканию пеней за просрочку оплаты арендной платы.

БЮДЖЕТ И БЮДЖЕТНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО

Факторы, способствовавшие решению задач Программы

1. Деятельность консультативно-совещательных структурных подразделений при Администрации муниципального образования «Нукутский район» для организации работы в части повышения объемов поступления доходов консолидированного бюджета МО «Нукутский район».

2. Передача МО «Нукутский район» полномочий от Иркутской области, которые осуществляются за счет средств субвенций, выделенных из областного бюджета.
	Показатель
	2014 год
	Отклонение факта от Программы, (+; -)

	
	По Программе
	Факт
	

	Доходы, млн. руб.
	378,5
	463,5
	+ 85,0

	Расходы, млн. руб.
	380,6
	522,5
	+ 141,9

	Отношение кредиторской задолженности по выплате заработной плате с начислениями на нее работникам учреждений бюджетной сферы МО к аналитическому показателю соответствующего периода прошлого года, %
	_
	_
	_

	Отношение размера муниципального долга к объему доходов местного бюджета без учета финансовой помощи из бюджета других уровней бюджетной системы, %
	_
	_
	_

	Темпы роста (снижения) долга МО к соответствующему периоду прошлого года, %
	_
	_
	_

	Темп роста (снижения) налоговых, неналоговых доходов МО к соответствующему периоду прошлого года, %
	_
	7
	_


Основные задачи в сфере бюджетного процесса
1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджетов МО «Нукутский район» и сельских поселений.

Пути решения данной задачи: обеспечение роста неналоговых доходов местного бюджета, за счет доходов от использования муниципальной собственности (арендная плата, реализация собственности, привлечение внебюджетных средств и т.д.), привлечение средств  из федерального и областного бюджета на исполнение расходных полномочий муниципального образования.
Структурные подразделения  Администрации МО «Нукутский» район» в части повышения объемов поступления доходов проводят следующие мероприятия:
Ежеквартально проводятся заседания Межведомственной комиссии по труду и охране труда Администрации МО «Нукутский район». В 2014 году было проведено 4 заседания, где, в том числе рассматривались вопросы о легализации заработной платы.
В районной газете «Свет Октября» и на официальном сайте муниципального образования «Нукутский район» публиковались объявления о сроках уплаты арендной платы за земельные участки и указание на оплату пеней в случае просрочки арендных платежей. Реквизиты для зачисления платежей от использования муниципального имущества и земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена, также размещены на сайте. В заключенных договорах указываются сроки уплаты арендной платы и выкупной цены, размер пени за просрочку. 

Постоянно проводится разъяснительная работа о правах в сфере трудовых отношений: проведен семинар с работниками муниципальных учреждений, ежеквартально проводятся заседания территориальной трехсторонней комиссии МО «Нукутский район» по регулированию социально трудовых отношений. По данным Межрайонной ИФНС № 18 по Иркутской области на МВК по труду и охране  труда Администрации МО «Нукутский район» был рассмотрен вопрос о доведении заработной платы работников до величины прожиточного минимума и до среднеотраслевого уровня с руководителями организаций и индивидуальными предпринимателями района.

На основании запросов предоставлялась информация по объектам налогообложения. Совместно с сельскими поселениями ведется контроль за использованием земельных участков, предоставленных в пользование юридическим и физическим лицам.
Учет и контроль за поступлением доходов от использования муниципального имущества (включая земельные участки) осуществляется ежеквартально. За просрочку платежей начисляются пени. Введена штатная единица по работе с платежами от использования муниципального имущества, земельных участков, ведению претензионно-исковой работы.  С 2013 года заключен договор на поставку программного продукта по учету имущества в электронном виде.
В течение 2014 года планирование расходной части бюджета осуществлялось исходя из реальных объемов доходных поступлений и источников финансирования дефицита бюджета.
В течение года кредиторская задолженность по социально-значимым расходам не допускалась.
Решения о повышении заработной платы работникам муниципальных учреждений (культура, образование) принимались в целях исполнения Указа Президента РФ от 07.05.2012 г. № 597. 
Из областного бюджета в целях финансовой поддержки муниципальных образований Иркутской области в бюджет МО «Нукутский район» поступила финансовая помощь в сумме  25755,5 тысяч рублей.
Инвентаризация сети муниципальных учреждений проведена.
С должностными лицами местного самоуправления и с работниками муниципальных учреждений проведена работа по погашению задолженности по имущественным налогам, установленных действующим законодательством.
РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ
за 2014 год

	
	Наименование мероприятия
	Общий объем финансирования, тыс. руб.
	в том числе

	
	
	
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Районный бюджет
	Другие*

	
	Образование
	80 241,65
	
	78 648,86
	1 592,79
	

	1
	Строительство детского сада в п. Новонукутский на 98 мест
	68 475,2
	
	68 475,2
	
	

	3
	Приобретение автобусов
	795,0
	
	795,0
	
	

	4
	Капитальный ремонт санитарных узлов ДЮЦ, ДЮСШ
	783,65
	
	
	783,65
	

	5
	Реализация долгосрочной целевой программы "Развитие ДОЛ "Березка"" на 2011-2014гг.
	5963,0
	
	5 500,0
	463,0
	

	6
	Капитальный ремонт детского сада №2 «Баяр» в п. Новонукутский по ул. Шолохова
	4 224,80
	
	3 878,66
	346,14
	

	
	Здравоохранение
	16 171,0
	
	2 109,0
	
	14 062,0

	1
	Приобретение медицинского оборудования
	1 060,0
	
	665,0
	
	395,0

	2
	Проведение капитальных, текущих ремонтов
	922,0
	
	922,0
	
	

	3
	Приобретение лекарственных препаратов.
	13 891,0
	
	502,0
	
	13 389,0

	4
	Повышение квалификации медицинских работников
	278,0
	
	
	
	278,0

	5
	Реализации программы «Туберкулез»
	20,0
	
	20,0
	
	

	
	Культура
	7 490,2
	0
	5 316,2
	322,5
	1851,5

	1
	Реконструкция, капитальный ремонт зданий культуры
	2 112,2
	0
	1 316,2
	0
	796,0

	2
	Оснащение клубных учреждений, ДМШ, библиотек музыкальными инструментами, звуко-видео и компьютерной техникой
	1 967,8
	0
	1 937,8
	0
	30,0

	3
	Комплектование библиотек книжными изданиями, подписка на периодические издания
	115,0
	0
	0
	76,0
	39,0

	4
	Материально-техническая база

- приобретение мебели;

-приобретение костюмов, одежды сцены

противопожарные устройства; приобретение электрооборудования.
	2 504,9
	0
	2 062,2
	4,4
	438,3

	5
	Проведение районных фестивалей, смотров, конкурсов самодеятельного искусства
	790,3
	0
	0
	242,1
	548,2

	
	ФК и спорт
	1 093,7
	0
	0
	695,7
	398,0

	1
	Районные и выездные соревнования
	863,7
	0
	0
	695,7
	168,0

	2
	Приобретение спортивного инвентаря
	230,0
	0
	0
	0
	230,0

	3
	Капитальный ремонт спортивных сооружений
	0
	0
	0
	0
	0

	
	Молодежная политика
	146,81
	
	
	146,81
	

	1
	25-летие окончания боевой задачи Советскими войсками в республике Афганистан
	59,44
	
	
	59,44
	

	2
	«Честь имею!»
	7,30
	
	
	7,30
	

	3
	Районный фестиваль школьных команд КВН
	0
	
	
	0
	

	4
	Молодежная акция памяти
	13,00
	
	
	13,00
	

	5
	Областной фестиваль «Крепкая семья –крепкая Россия»
	3,00
	
	
	3,00
	

	6
	«КВН на Ангаре»
	4,50
	
	
	4,50
	

	7
	Фестиваль КВН «Сур-Харбан - 2014»
	15,00
	
	
	15,00
	

	8
	Выезд «Квалифицированные испытания на ношение крапового берета»
	7,12
	
	
	7,12
	

	9
	Военно-спортивное многоборье
	27,45
	
	
	27,45
	

	10
	Акция по профилактике правонарушений
	10,00
	
	
	10,00
	

	
	Сельское хозяйство, всего:
	48 311,4
	13 887,1
	26 635,2
	-
	7 789,1

	1
	в т.ч. улучшение плодородия почвы
	4 275,8
	-
	-
	-
	4 275,8

	2
	приобретение элитных семян
	3 570,0
	240,7
	1 416,9
	
	1 912,4

	3
	производство рапса
	-
	-
	-
	-
	-

	4
	приобретение племенного скота
	2912,8
	
	1 311,9
	-
	1 600,9

	5
	Реализация федеральной целевой программы «Начинающий фермер»
	17 909,4
	9 671,1
	8 238,3
	-
	

	6
	Реализация ведомственной целевой программы развития пищевой и перерабатывающей промышленности по отраслям сельского хозяйства:
	19 643,4
	3 975,3
	15 668,1
	-
	

	
	животноводство
	8 618,3
	2 982,2
	5 636,1
	-
	

	
	растениеводство
	9 253,8
	993,1
	8 260,7
	-
	

	
	Сельскохозяйственная кооперация
	1 771,3
	
	1 771,3
	-
	

	
	Развитие малого предпринимательства и потребительского рынка-всего
	632,0
	468,0
	132,0
	32,0
	

	1
	МП «Поддержка и развитие малого и среднего предпринимательства в Нукутском районе» на 2013-2015 гг.»
	632,0
	468,0
	132,0
	32,0
	

	
	Жилищно-коммунальная инфраструктура
	17 500,0
	
	16 275,0
	1225,0
	
	

	1
	Установка блочно-модульной котельной мощностью 5,22 Мвт. в п. Новонукутский
	17 500,0
	
	16275,0
	1225,0
	
	

	
	Стройиндустрия
	27 783,2
	6 187,2
	14 047,0
	
	7 549,0

	1
	Реализация программы «Социальное развитие села»
	27 783,2
	6 187,2
	14 047,0
	
	7 549,0

	
	Профилактика правонарушений
	25,0
	
	
	25,0
	

	1
	Реализация ведомственной целевой программы «Профилактика правонарушений в муниципальном образовании «Нукутский район» на 2014 – 2016 годы
	25,0
	
	
	25,0
	

	
	ВСЕГО
	199 394,96
	20 542,3
	143 163,26
	4 039,8
	31 649,6


* Раздел «Другие» включает источники финансирования за счет: собственных средств предприятий; собственных средств населения;  платных услуг; ОМС, бюджетов сельских поселений.
